Informacja pokontrolna

Znak sprawy

MK. 1711.3.2023

Jednostka kontrolowana
(nazwa, adres)

Przedszkole Miejskie Nr 2 w Stargardzie, ul.
Mieszka I-go 2

Data i numer
upowaznienia do
przeprowadzenia kontroli

Upowaznienie nr 14/2023 z dnia 27 lutego 2023 r.

Termin przeprowadzenia
kontroli

Od 01 marca do 5 kwietnia 2023 r.

Przedmiotowy zakres
kontroli

1. Gospodarka finansowa za rok 2021.
2. Poprawno$¢ wynagradzania pracownikow w
roku 2021 oraz prawidtowoSc prowadzenia akt

osobowych.
Okres objety kontrolg Rok 2021.
Wyniki czynnosci Stwierdzono/Nie-stwierdzono”

kontrolnych

nieprawidtowosci/uchybienia”

Whioski lub zalecenia

W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono
nastepujgce nieprawidtowosci i uchybienia:
I. W zakresie gospodarki finansowej:

1. Ewidencja ksiegowa prowadzona jest
niezgodnie z wymogami ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci.

2. Odpis na ZFSS za 2021 rok zostat
przekazany na konto ZFSS w zanizone;
wysoKkosci.

3. Sptaty pozyczek przez poszczegdlinych
pracownikow ewidencjonowano
w terminach niezgodnych z faktycznie
dokonywanymi potrgceniami z wynagrodzen
pracownikow.

4. Preliminarz ZFSS sporzadzony na 2021 r.,
nie podlegat w trakcie roku stosownym
zmianom.

5. Optaty za prowadzenie rachunku
bankowego ZFSS oraz optaty za przelewy
byly pobierane z rachunku funduszu, co jest
niezgodne z art. 1 ust. 1 ustawy o ZFSS,
ktory wskazuje, ze srodki funduszu moga




by¢ wydatkowane przez pracodawce
zgodnie z zakladowym regulaminem
funduszu na dziatalno$¢ socjalng,
dofinansowanie zaktadowych obiektéw
socjalnych, czy tworzenie zaktadowych
ztobkow, przedszkoli oraz innych form
wychowania przedszkolnego.

Odpis naliczany byt w oparciu o liczbe
zatrudnionych osob, zamiast o przecietng
liczbe zatrudnionych obejmujgcag
pracownikow zatrudnionych w petnym

i niepetnym wymiarze czasu pracy po
przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy
zgodnie z § 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 9 marca 2009
roku w sprawie sposobu ustalania
przecietnej liczby zatrudnionych w celu
naliczania odpisu na zaktadowy fundusz
Swiadczen socjalnych (Dz. U. z 2009 r. Nr
43, poz. 349).

WSszyscy pracownicy ztozyli oswiadczenia o
wysokos$ci dochodow po terminie
wynikajgcym z Regulaminu Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych,

tj. po 31.05.2021 r.

Pozyczki mieszkaniowe udzielane byty w
wysokosci niezgodnej z § 7 ust. 3 pkt. 3
Regulaminu ZFSS. Rozpoczecie sptaty dla
nauczycieli nastepowato w trakcie
pierwszego miesigca po otrzymaniu
pozyczki co byto niezgodne z § 7 ust. 3 pkt.
7 Regulaminu.

Il. W zakresie wynagrodzen:

1.

Dane liczbowe podane w listach ptac za
poszczegolne miesigce 2021 roku sg
niezgodne z danymi ujetymi w ewidenciji
ksiegowej na koncie 229 — Pozostate
rozrachunki publiczno -prawne.

W jednym przypadku zawyzono wyptate
wynagrodzenia dla pracownika

0 niepobrany podatek dochodowy.

W sposéb niezgodny z Ponadzaktadowym
Uktadem Zbiorowym Pracy dla pracownikow
nie bedacych nauczycielami zatrudnionych




w szkotfach i placéwkach oswiatowych
prowadzonych przez miasto Stargard,
ustalano wysokos¢ dodatku specjalnego, tj.
w kwocie, a nie w wysokosci procentowe;j
wynagrodzenia zasadniczego.

Akta kontroli podlegajg udostepnieniu innym osobom lub instytucjom w trybie przepiséw ustawy z
dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (tj. Dz.U. z 2022 r., poz. 902).

Protokoty z kontroli dostepne sg do wglagdu w Wydziale Audytu i Kontroli Urzedu Miejskiego w
Stargardzie, Ratusz, Rynek Staromiejski 1, 73-110 Stargard

“niepotrzebne skresli¢

Stargard, dnia 23.05.2023 r.



