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Zarzadzenie Nr ~~ 7/~
Prezydenta Miasta Stargard
zdnia 25 czerwca 201¢

w sprawie upowaznienia pracownikow Miejskiego OSrodka Pomocy Spolecznej
w Stargardzie do prowadzenia postepowan w sprawach Swiadczen wychowawczych,
a takze do wydawania w tych sprawach decyzji.

Na podstawie art. 10 ust. 2 ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci (t.j. Dz. U. z 2018 poz. 2134 ze zm.) oraz art. 268a Kodeksu
postgpowania administracyjnego (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 2096 ze zm.) zarzadza sig,
co nastepuje:

§ 1. Upowaznia si¢:

1) Danute Bojarska — Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Stargardzie,

2) Elzbiete Mielowska — Zastepce Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Stargardzie,

3) Elzbiete Lewandowska - Kierownika Dzialu Swiadczen Rodzinnych i Alimentacyjnych
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Stargardzie,

4) Renate Kwiatkowska — Zastepce Kierownika Dziatu Swiadczen Rodzinnych
i Alimentacyjnych Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Stargardzie

- do prowadzenia postepowania w sprawach $wiadczen wychowawczych, a takze wydawania
w tych sprawach rozstrzygnigé, w tym decyzji, postanowien i1 zaswiadczen, przekazywania
informacji, o ktorej mowa w art. 13 ust. 2 ustawy oraz do poswiadczania za zgodno$¢ odpisow
dokumentéw przedstawionych przez strong na potrzeby prowadzonych postgpowan
z oryginalem.

§ 2. Traci moc zarzgdzenie Nr 302/2017 Prezydenta Miasta Stargard z dnia 2 sierpnia
2017 roku w sprawie upowaznienia pracownikow Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Stargardzie do prowadzenia postgpowan w sprawach swiadczen wychowawczych, a takze
do wydawania w tych sprawach decyzji.

§ 3. Realizacje zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Stargardzie.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z moca obowiazujacg od 1 lipca
2019r.
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UZASADNIENIE

Zarzadzeniem Nr 302/2017 z 2 sierpnia 2017 r., Prezydent Miasta Stargard upowaznit
pracownikow Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Stargardzie do prowadzenia
postgpowan w sprawach Swiadczen wychowawczych, a takze wydawania w tych sprawach
decyzji, postanowien i zaswiadczen, oraz do po$wiadczania za zgodnosé odpiséw dokumentow
przedstawionych przez strong na potrzeby prowadzonych postgpowan z oryginatem.

1 lipca 2019 r. wejdzie w zycie ustawa z dnia 26 kwietnia 2019 r. o zmianie ustawy
0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2019 r.
poz. 924). W zwigzku z tym ulegnie zmianie art. 10 ust. 2 ustawy, ktory stanowil bedzie,
ze organ wlasciwy moze, w formie pisemnej, upowazni¢ swojego zastepce, pracownika urzedu
albo kierownika osrodka pomocy spolecznej lub innej jednostki organizacyjnej gminy, a takze
inng osob¢ na wniosek kierownika osrodka pomocy spolecznej lub innej jednostki
organizacyjnej gminy do prowadzenia postgpowan w sprawach dotyczacych $wiadczenia
wychowawczego, a takze do wydawania w tych sprawach rozstrzygnig¢, w tym decyzji
oraz przekazywania informacji, o ktorej mowa w art. 13a ust. 2 ustawy. Tym samym
rozszerzony zostal zakres upowaznienia, jakiego dokona¢ moze organ wiasciwy, tj. prezydent
miasta, w zakresie prowadzenia postgpowan w sprawach swiadczen wychowawczych.

Nalezalo zatem uchyli¢ obecnie obowigzujgce zarzadzenie w przedmiotowej sprawie
i zgodnie z wnioskiem Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Stargardzie
z 31 maja 2019 r. wydacé niniejsze zarzadzenie.

Biorac pod uwage powyzsze, podpisanie niniejszego zarzadzenia uwazam za zasadne.

Wr Wydzi
Maja F%{J awczjk



