UCHWALA NR VI1/99/2019
Rady Miejskiej w Stargardzie
z dnia 28 maja 2019 r.

w sprawie zgody na rozwigzanie stosunku pracy z radnym

Na podstawie art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22019 r. poz. 506) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Wyraza si¢ zgodg na rozwigzanie stosunku pracy z radnym Grzegorzem Adamem
Flasem zatrudnionym w Szkole Podstawowej nr 3 im. Kornela Makuszyrniskiego z Oddziatami
Mistrzostwa Sportowego w Stargardzie, ul. Bolestawa Limanowskiego 7, 9 w Stargardzie.

§ 2. Uchwala wchodzi w Zzycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE

W dniu 25 kwietnia 2019 roku do Rady Miejskiej w Stargardzie wplyng¢lo od Dyrektora
Szkoty Podstawowej nr 3 im. Kornela Makuszynskiego z Oddzialami Mistrzostwa Sportowego
w Stargardzie, ul. Bolestawa Limanowskiego 7, 9 w Stargardzie pismo z prosbg o wyrazenie
zgody na rozwigzanie stosunku pracy z Panem Grzegorzem Adamem Flasem radnym Rady
Miejskiej w Stargardzie. Powodem rozwiazania umowy o prace z radnym Rady Miejskiej
sa zmiany organizacyjne szkoly powodujgce zmniejszenie liczby oddziatéw. Rozwigzanie
umowy o prace nastgpi z dniem 31 sierpnia 2019 roku.

Podstawowym miejscem zatrudnienia radnego Rady Miejskiej jest Zespol Szkoél nr 5
Centrum Ksztalcenia Praktycznego im. Tadeusza Tanskiego, ul. Jana Sniadeckiego 4-6
w Stargardzie, za$ zatrudnienie radnego w Szkole Podstawowej nr 3 im. Komela
Makuszynskiego z Oddzialami Mistrzostwa Sportowego w Stargardzie jest drugim miejscem
pracy. Radny w rozmowie z Dyrektorem szkoly zostal poinformowany o zmianach
organizacyjnych i zaakceptowal decyzje o rozwigzaniu z radnym stosunku pracy.

Zgodnie z art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
rozwigzanie z radnym stosunku pracy wymaga uprzedniej zgody rady gminy, ktdrej jest
czlonkiem. Rada gminy odmdwi rozwigzania stosunku pracy z radnym, jedynie gdy podstawa
rozwigzania tego stosunku pracy sa zdarzenia zwigzane z wykonywaniem przez radnego
mandatu. Powodow skutkujgcych odmowa wyrazenia zgody przez Rade Miejska w Stargardzie
na rozwigzanie stosunku pracy z radnym nie zgloszono.

Majac na uwadze powyzsze, podjgcie niniejszej uchwatly jest uzasadnione.

b ]

Przgwo‘dﬁf- zqc:}; Rady Miejskie;
Kl fkj - \ o

. M} chﬁl"l;)"i:yla &



