
 

                               UCHWAŁA  NR   XXXIII/368/2005                       
  Rady Miejskiej w Stargardzie Szczecińskim         

z dnia  28 czerwca 2005 r. 
 
 
w  sprawie ustalenia wynagrodzenia Prezydentowi Miasta Stargardu 
Szczecińskiego. 
 
 

   Na  podstawie  art.  18 ust. 2  pkt  2  ustawy z  dnia  8  marca  1990 r.  
o samorządzie gminnym  (Dz. U. z  2001 r. Nr 142, poz. 1591,   
z  2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153,  
poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568 
oraz z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz. 1203), art. 20 ust. 3 ustawy  
z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2002 r.  
Nr 113, poz. 984, Nr 214, poz. 1806 oraz z 2005 r. Nr 10, poz. 71 i Nr 23,  
poz. 192)  i  § 7  rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 11 lutego 2003 r.  
w sprawie zasad wynagradzania i wymagań kwalifikacyjnych pracowników 
samorządowych zatrudnionych w urzędach gmin, starostwach powiatowych  
i urzędach marszałkowskich (Dz. U. Nr 33, poz.263, z 2004 r. Nr 34, poz. 309 
i Nr 47, poz. 448 oraz z 2005 r. Nr 23, poz. 192)  uchwala się, co następuje: 
 

   § 1. 1. Ustala się  Panu  Sławomirowi Leonowi Pajorowi  
- Prezydentowi Miasta  Stargardu  Szczecińskiego  miesięczne  
wynagrodzenie: 
  1)  zasadnicze w kwocie  - 4 800,00 zł    

  2)  dodatek funkcyjny w kwocie  - 1 800,00 zł   
      3)  dodatek  specjalny  stanowiący  35%  łącznie  wynagrodzenia   

       zasadniczego i dodatku funkcyjnego w kwocie  - 2 310,00 zł. 
 
       2. Dodatek  za  wysługę  lat  wynosi 960,00 zł,  co stanowi   
20% wynagrodzenia  zasadniczego Prezydenta Miasta Stargardu  
Szczecińskiego. 
 

  § 2. Traci moc uchwała Nr IV/56/2003  Rady  Miejskiej  
w Stargardzie Szczecińskim z dnia 28 stycznia 2003 roku w sprawie 
ustalenia wynagrodzenia Prezydentowi Miasta Stargardu 
Szczecińskiego. 
 

  § 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i ma zastosowanie 
od 1 czerwca 2005 roku. 

 
 



  

 
Uzasadnienie: 
 
 Zgodnie z  art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z 8 marca 1990 r.  
o samorządzie gminnym do wyłącznej właściwości Rady należy 
ustalanie wynagrodzenia Prezydentowi Miasta. Wynagrodzenie 
Prezydenta Miasta Stargardu Szczecińskiego zostało ustalone uchwałą 
Nr IV/56/2003 Rady Miejskiej w Stargardzie Szczecińskim z dnia  
28 stycznia 2003 r.  Od tego okresu wynagrodzenie Prezydenta Miasta 
nie było podwyższane.  Biorąc pod uwagę, dotychczasowe efekty pracy 
Prezydenta Miasta ze szczególnym uwzględnieniem skutecznych działań 
w zakresie tworzenia ofert inwestycyjnych i pozyskiwania nowych 
miejsc pracy, a także skuteczną aktywizację działań w zakresie 
pozyskiwania środków zewnętrznych proponuje się zwiększenie 
poborów Prezydenta Miasta o kwotę 300 złotych brutto wynagrodzenia 
zasadniczego oraz zwiększenie do 35% dodatku specjalnego. Za 
przyznaniem Prezydentowi Miasta podwyżki przemawia również 
wysoka ocena pracy wyrażona przez Radę Miejską poprzez udzielenie 
absolutorium Prezydentowi Miasta bez głosów przeciwnych, jak również 
pozytywny wynik kontroli za 2004 rok przeprowadzonej przez 
Najwyższą Izbę Kontroli i Regionalną Izbę Obrachunkową. 
 Proponowany Prezydentowi Miasta poziom wynagrodzenia jest 
niższy  od maksymalnego wynagrodzenia określonego w ustawie  
o pracownikach samorządowych oraz nie przekracza siedmiokrotności 
kwoty bazowej ustalonej w ustawie budżetowej dla osób zajmujących 
kierownicze stanowiska państwowe.  

Mając na uwadze powyższe, wnosi się o podjęcie niniejszej 
uchwały. 
 
 
Wnioskodawcy: 

Radni Rady Miejskiej          1. Jacek  Bryła  .....................................  
w Stargardzie Szczecińskim 

            2. Grzegorz  Chełmiński  ..................... 
 

            3. Wiesław  Masłowski  ....................... 
 

            4. Kazimierz Wąsaty  ........................... 
 
 
 
 



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


