Uchwata Nr 11/21/2002
Rady Miejskiej w Stargardzie Szczecinskim
z dnia 3 grudnia 2002 roku

w sprawie okreslenia czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy dokonywanych przez
Przewodniczacego Rady Miejskiej wobec Prezydenta Miasta Stargardu Szczecinskiego.

Na podstawie art. 4 pkt 1 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z
2001 r. Nr 142, poz. 1593 oraz z 2002 r. Nr 113,
poz. 984) uchwala sie, co nastepuje:

§1

Okresla sie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy dokonywane przez Przewodniczacego
Rady Miejskiej wobec Prezydenta Miasta Stargardu Szczecinskiego:

delegowanie w sprawach stuzbowych,

ustalanie ryczattu za uzywanie samochodu prywatnego do celéw stuzbowych,

udzielanie urlopéw wypoczynkowych, okolicznosciowych i innych wynikajgcych z prawa pracy,
przesuwanie termindw urlopéw wypoczynkowych i odwotywanie z urlopéw wypoczynkowych,
przyznawanie nagrod jubileuszowych,

podejmowanie dziatan wynikajgcych z przepiséw szczegoélnych w razie zaistnienia wypadku

przy pracy,
przyznawanie jednorazowej odprawy przy przechodzeniu na rente inwalidzkg lub emeryture,

wykonywanie uprawnien i obowigzkéw pracodawcy w sprawach o roszczenia wynikajgcych ze
stosunku pracy,
9. wystawianie $wiadectwa pracy.
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§2

Traci moc uchwata Nr XXV/255/2000 Rady Miejskiej w Stargardzie Szczecinskim z dnia 22 sierpnia
2000 roku w sprawie okreslenia czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy dokonywanych przez
Przewodniczacego Rady Miejskiej wobec Przewodniczgcego Zarzadu Miasta Stargardu
Szczecinskiego.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Uzasadnienie:

Zgodnie z upowaznieniem ustawowym wynikajgcym z przepisu art. 4

pkt 1 o pracownikach samorzgdowych, organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego moze
okresli¢ czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy dokonywane przez Przewodniczgcego Rady
Miejskiej wobec Prezydenta Miasta. Podjecie niniejszej uchwaty ma na celu odstgpienie od funkgji
"kolegialnego pracodawcy" poprzez scedowanie okreslonych w niniejszej uchwale czynnosci na
Przewodniczgcego Rady Miejskiej. Umozliwi to stabilng prace zaréwno Rady Miejskiej jak i
Prezydenta Miasta Stargardu Szczecinskiego.

Wobec powyzszego podjecie przedmiotowej uchwaty jest uzasadnione.



