UCHWALA NR XLIII/465/2018
RADY MIEJSKIEJ W STARGARDZIE

z dnia 26 czerwca 2018 r.

wsprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze oraz okreslenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢é niektérych nauczycieli zatrudnionych w szkolach, przedszkolach
i placowee — prowadzonych przez Gming-Miasto Stargard

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 2 3, art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz.U. z 2018 r. poz. 967) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach, szkolach i placowce
o$wiatowo-wychowawczej, obniza si¢ tygodniowy obowiagzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuficzych okreslony wart. 42 ust. 3 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. — Karta
Nauczyciela (Dz.U. 22018 r. poz. 967) o liczbe godzin zaje¢ stanowiaca réznice miedzy obowiazujacym
nauczyciela tygodniowym wymiarem zajeé, a wymiarem okreslonym w tabeli:

Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowy wymiar zajeé
1. Dyrektor przedszkola liczacego:
- do 5 oddziatéw 8
- 6 i wiecej oddzialéw 6
2 Wicedyrektor przedszkola liczacego:
- 6 i wiecej oddzialow 10
3. Dyrektor szkoly (zespotu) liczacei:
- do 16 oddzialéw S5
- 17 i wigcej oddziatow 3
4. Wicedyrektor szkoly (zespotu) liczacej:
- do 16 oddzialéw 9
- 17 i wigcej oddziatow 7
5, Dyrektor mlodziezowego domu kultury 6
6. Wicedyrektor miodziezowego domu kultury
7. Kierownik $wietlicy szkolnej od 150 wychowankéw: 13

2. Wymiar zajg¢ ustalony zgodnie zust. 1 odnosi si¢ réwniez do nauczycieli zajmujacych stanowiska
kierownicze w zastgpstwie nauczycieli, ktorym powierzono te stanowiska, z tym , ze obowiazuje on tych
nauczycieli od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesiacu, w ktérym powierzono im zastepstwo.,

3. Prezydent Miasta Stargard moze zwolni¢ dyrektora, wicedyrektora lub nauczyciela pelnigcego inne
stanowisko kierownicze w szkole, przedszkolu, placéwee o$wiatowo-wychowawczej od obowiazku realizacji
zaje¢ dydaktycznych, wychowawezych, opiekunczych, jezeli warunki funkcjonowania szkoty, przedszkola,
placéwki oswiatowo-wychowawczej powoduja znaczne zwigkszenie zadan dyrektora.

4. Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 3 moze by¢ udzielone na czas okreslony, jednak nie dhuzszy niz na
jeden rok szkolny.

§ 2. Tygodniowy obowiazkowy wymiar zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz nauczycieli nie wymienionych
W art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, zatrudnionych w pelnym wymiarze zajed
ustala sie¢ wedhug nastepujacych norm:

Lp. Stanowisko Tygodniowy obowiazkowy
wymiar zajec
1. Pedagodzy, psycholodzy, logopedzi, doradcy zawodowi, 22
terapeuci pedagogiczni
2. Nauczyciele przedszkoli prowadzacy zajecia w grupach 22
mieszanych, obejmujacych dzieci szescioletnie, jak i dzieci
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| | innych grup wiekowych |

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Stargard.

§ 4. Traci moc uchwata Nr XLV/488/2002 Rady Miejskiej w Stargardzie Szczecifiskim z dnia 21 maja
2002 r. w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ niektérych nauczycieli oraz
zasad udzielania irozmiaru znizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom
pelnigcym stanowiska kierownicze w przedszkolach, szkolach, iplacéwkach o$wiatowo-wychowawczych
prowadzonych przez Miasto Stargard Szczecinski.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego, z moca obowiazujgcg od 1 wrzesnia 2018 roku.

Opinia Nr 4&57 2008
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UZASADNIENIE

Ustawg z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan oswiatowych (Dz.U. poz. 2203)
wprowadzono zmiany w ustawie z dnia 28 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela. Wprowadzono
zapisy regulujace okreslanie tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ dla nauczycieli
realizujgcych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym
tygodniowym obowigzkowym wymiarze zajeé. Odmienne niz ujete w uchwale
Nr XLV/488/2002 Rady Miejskiej w Stargardzie Szczecifiskim z dnia 21 maja 2002 r.
w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé niektoérych
nauczycieli oraz zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczycielom pelnigcym stanowiska kierownicze w przedszkolach, szkolach,
1 placéwkach o$wiatowo-wychowawczych prowadzonych przez Miasto Stargard Szczecinski.
Okreslono réwniez, iz tygodniowy obowiazkowy wymiar zaje¢ pedagogéw, psychologow,
logopedoéw, doradcéw zawodowych, terapeutow pedagogicznych nie moze przekraczaé
22 godzin.

Okreslenie tygodniowego obowiazkowego wymiaru zaj¢¢ pedagogbéw, psychologow,
logopedéw, doradecow zawodowych, terapeutéw pedagogicznych poprzedzone byto
opiniowaniem przez ponadzakiadowe organizacje zwigzkow zawodowych dziatajacych
w o$wiacie. Nie wyrazil zgody na zwigkszenie pensum Ogolnopolski Niezalezny Zwiazek
Zawodowy Solidarnos¢’80 w Stargardzie. Pozytywne opinie wyrazity Oddziat Zwiazku
Nauczycielstwa Polskiego w Stargardzie oraz Migdzyzakiadowa Organizacja Zwiazkowa
NSZZ ..Solidarno$¢” Pracownikéw Os$wiaty i Wychowania w Stargardzie. Zwiekszenie o 2
godziny dotychczasowego tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ zapewni pomoc
psychologiczno-pedagogiczng wigkszej grupie ucznidw.

W zwigzku z powyzszym wnosi si¢ o podjecie niniejszej uchwaly.

z " BREZYDENTA MigsTs

Z<e PRE7 YDENTA MIASTA






