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Protokot

z przeprowadzonej kontroli problemowej w Gimnazjldn 2 w Stargardzie w okresie
od 23 lutego 2016 roku do 07 marca 2016 roku phzszektora Wydziatu Kontroli i Nadzoru
Wiascicielskiego Urzdu Miejskiego w Stargardzie oraz Inspektora Wydeigontroli i
Nadzoru WiHacicielskiego Urzdu Miejskiego w Stargardzie na podstawie upavienia nr
4/2016 z dnia 19 lutego 2016 roku Prezydenta Migstagard.

Zakres kontroli:

1. Gospodarka finansowa jednostki z uwidgieniem wykorzystania i rozliczenia
srodkéw na wydatki bugtowe za | potrocze 2015 roku.

2. Gospodarkarodkami ZES za 2014 r.
3. Analiza wewantrznych uregulowa prawnych pod &em zgodnéci z obowgzujgcymi

przepisami.

Dyrektorem kontrolowanej jednostki jest Iwona Kuewicz, ktérej powierzono stanowisko
Dyrektora Gimnazjum Nr 2 Zagdzeniem Nr 192/2011 Prezydenta Miasta Stargardoia d
30 czerwca 2011 roku na okres od 01 vinzze 2011 roku do 31 sierpnia 2016 roku.

Gtowng Ksiggowy jest Ewa Cygan, zatrudniona od 01 lipca 2011 na&kiczas nieokétony
na podstawie umowy 0 praw petnym wymiarze czasu pracy.

Podczas kontroli wygmien udzielata:

Ewa Cygan — Glowna Kgjowa



Whnioski:
W wyniku kontroli stwierdzono uchybienia polegzg na:

1. Nieprzestrzeganiu zapiséw ustawy z dnia 27 sierP@@0 r. o finansach publicznych
(t.j. Dz. U. 2 2013 r., poz. 885 z p6zn. zm.) wresie:

— regulowania cgci zobowhzar po wskazanych w dokumentach terminach,
Co jest niezgodne z art. 44 ust. 3 pkt 3,

— nienaliczania i nieewidencjonowania odsetek odenminowo optacanych
rachunkéw nie pgniej niz na koniec kadego kwartatu, co jest niezgodne
z art. 40 ust 2 pkt 3,

— nieprawidlowego sposobu wydawania | rejestrowaniarzepisow
wewretrznych, ktory nie zapewnia petnej realizacji celkantroli zaradczej
W rozumieniu art. 68 ust. 2.

2. Stwierdzono przypadki bilinej klasyfikacji wydatkbw, co jest niezgodne
z rozporadzeniem Ministra Finanséw z dnia 2 marca 2010 sprawie szczegétowej
klasyfikacji dochodow, wydatkéw, przychodow i romcldw oraz srodkéw
pochodacych zezrédet zagranicznych (t.j. Dz. U. z 2014 r., poz53@e zm.).

3. Prowadzeniu kgg rachunkowych z naruszeniem rozpgizenia Ministra Finansow
z dnia 5 lipca 2010 r. w sprawie szczegolnych zaaadunkowséci oraz planow kont
dla budetu pastwa, budetow jednostek samadu terytorialnego, jednostek
budzetowych, samogdowych zaktadéw budetowych, pastwowych funduszy
celowych oraz psstwowych jednostek budtowych majcych siedzib poza
granicami Rzeczypospolite] Polskiej (t.). Dz. U. 2013 r., poz. 289 ze zm.),
W nastpujacym zakresie:

- brak ewidencji szczegoOtowej wedlug podziatek kldsdji wydatkow
budzetowych érodkdédw pobranych do kasy na realizacjwydatkow
budzetowych przy koncie 130 — "Rachunekgiey jednostki",

— brak ewidencji ksigowej prowadzonej do konta 201 - ,Rozrachunki
z dostawcami i odbiorcami”,

— brak konta 975 — "Wydatki strukturalne" w Zaktadaow{Planie Kont.

4. Niespetnianiu wymogéw formalnych w zasadach (po8)y rachunkowsri
okreslonych w art. 10 ustawy z dnia 29 wfn&a 1994 r. o rachunkowoi
(t. Dz. U. z 2013 r., poz. 330 ze zm.).



1. Gospodarka finansowa jednostki z uwzgbtnieniem wykorzystania i rozliczenia
srodkow na wydatki budzetowe za | potrocze 2015 roku.

|. BUDZET

Temat sprawdzono w oparciu o dokumerpdtowe, tj.: raporty kasowe, wygi
bankowe, faktury VAT, rachunki, polecenia wyjazdiwzbowego, urzdzenia ksigowe
I sprawozdawcz&. Szczegbétowy wykaz z podzialem na dziaty, rozgziatparagrafy

przedstawia tabela nr

1, ktéra zostata opracowanaoparciu o plan dochodéw

i wydatkbw na 2015 rok, ewidercjksieggowg oraz sprawozdania Rb-27S i Rb-28S
za | pétrocze 2015 roku.

Wydatki
8§ Wyszczegolnienie Plarr(;kn ?23015 za | péirocze %
2015 roku (zh
Dziat 801 2.473.105,0 1.438.058,33 5815
Rozdziat 80110 2.322.322,00 1.364.786,97 58,77
3020 | Wydatki osobowe niezliczone do wynagrofize 8.000,00 603,34 7,54
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 1.516.529,00 855.687,46| 56,42
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 150.000,00 150.000,00 100,00
4110 | Skladki na ubezpieczenia spoteczne 247.830,00 124.668,09] 50,30
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 33.163,00 16.316,42| 49,20
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 20.000,00 4.955,87| 24,78
4210 | Zakup materiatéw i wypogania 40.000,00 21.841,76| 54,60
4240 | Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych igkek 5.000,00 50,00 1,00
4260 | Zakup energii 120.000,00 76.709,54| 63,92
4270 | Zakup ustug remontowych 20.000,00 4.826,56| 24,13
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 2.500,00 200,00 8,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 40.000,00 23.157,39| 57,89
4360 | Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 5.300,00 2.660,60| 50,20
4410 | Podrée shzbowe krajowe 2.000,00 279,94 14,00
4440 | Odpisy na ZKS 110.000,00 82.500,00| 75,00
4700 | Szkol. pracownikéw niedlacych czt. korpusu st. cyw. 2.000,00 330,00| 16,50
Rozdziat 80146 6.000,00 1.370,16 22,84
4210 | Zakup materiatéw i wypogania 2.000,00 0,00 0,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 2.000,00 500,00| 25,00
4410 | Podré&e shzbowe krajowe 1.000,00 135,16 13,52
4700 | Szkol. pracownikdw nigdalacych czt. korpusu st. cyw. 1.000,00 735,00| 73,50
Rozdziat 80150 105.878,00 42.351,20 40,00
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 91.871,00 36.748,40, 40,00
4110 | Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 12.170,00 4.868,00| 40,00
4120 | Skiadki na Fundusz Pracy 1.837,00 734,80| 40,00
Rozdziat 80195 38.905,00 29.550,00 75,95
3040 | Nagrody o charakterze szczeg. niezaliczone do wyna 800,00 800,00| 100,00
4440 | Odpisy na ZKS 38.105,00 28.750,00] 75,45
Dzial 854 56.200,00 29.858,58 53,13
Rozdziat 85401 54.800,00 28.458,58 51,93
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 40.000,00 18.498,86| 46,25
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4.000,00 4.000,00| 100,00
4110 | Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 6.600,00 3.142,99| 47,62
4120 | Skiadki na Fundusz Pracy 1.200,00 566,68| 47,22
4440 | Odpisy na ZKS 3.000,00 2.250,00] 75,00
Rozdziat 85415 1.400,00 1.400,00 100,00
3240 | Stypendia dla uczniéw 1.400,00 1.400,00 100,00
Ogotem 2.529.305,00 1.467.916,86  58,p4

Tabela 1. Plan wydatkéw bzetowych i jego wykonanie za | potrocze 2015 roku.



Plan na

Dochody za | pétrocze

A 0
8 Wyszczegolnienie 2015 rok (z) 2015 roku (z4) &

Dziat 801, Rozdziat 80110 610,00 316,24 51,84

0920 |Pozostate odsetki 10,00 0,00 0,00

0970 |Wplywy z r&nych dochodéw 600,00 316,24 52,71

Tabela 2. Plan dochodéw higtowych i jego wykonanie za | pétrocze 2015 roku.

Rozliczenie srodkébw na wydatki butktowe przyznane na finansowanie dziatétno
Gimnazjum Nr 2 w Stargardzie w | potroczu 2015 roku

1.1. Stansrodkéw na rachunku bankowym

na dzien 01.01.2015r. (WB nr 01/2015 za okres 01-02.0113Qr.)

Przychody za | potrocze 2015 roku stanowity:

0,00 zt

1) otrzymanesrodki na wydatki bugetowe z Urzdu Miejskiego:

WB nr 01/2015 za okres 01-02.01.2015 .
WB nr 02/2015 za okres 03-05.01.2015 .
WB nr 04/2015 z dnia 08.01.2015 .
WB nr 08/2015 za okres 14-19.01.2015 .
WB nr 10/2015 z dnia 21.01.2015 .
WB nr 12/2015 z dnia 23.01.2015 r.
WB nr 16/2015 z dnia 30.01.2015 r.
WB nr 20/2015 z dnia 04.02.2015 r.
WB nr 25/2015 z dnia 11.02.2015 r.
WB nr 28/2015 za okres 14-19.02.2015 .
WB nr 34/2015 za okres 01-02.03.2015 .
WB nr 36/2015 za okres 04-05.03.2015 .
WB nr 40/2015 z dnia 11.03.2015 .
WB nr 45/2015 z dnia 19.03.2015 .
WB nr 47/2015 za okres 21-25.03.2015 .
WB nr 51/2015 z dnia 31.03.2015 .
WB nr 54/2015 z dnia 03.04.2015 .
WB nr 58/2015 za okres 11-13.04.2015 .
WB nr 61/2015 za okres 16-17.04.2015 .
WB nr 65/2015 z dnia 24.04.2015 r.
WB nr 70/2015 za okres 01-04.05.2015 .
WB nr 78/2015 za okres 14-18.05.2015 .
WB nr 82/2015 za okres 22-25.05.2015 .
WB nr 84/2015 z dnia 28.05.2015 .
WB nr 85/2015 z dnia 29.05.2015 .
WB nr 89/2015 z dnia 03.06.2015 .
WB nr 93/2015 za okres 10-18.06.2015 .
WB nr 96/2015 z dnia 24.06.2015 .
WB nr 99/2015 za okres 27-29.06.2015 r.

80.000{00 z
50.000{00 z
10.000,00 zt
16.000t00 z
20.000,00 zt
30.000,00 zt
90.000,00 zt
55.000,00 zt
15.000,00 zt
174.002(00
90.000400 z
55.000{00 z
15.000,00 zt
22.000,00 zt
44.000t00 z
90.000,00 zt
55.000,00 zt
20.000t00 z
15.000t00 z
137.000,00 zt
55.000t00 z
15.000t00 z
30.000400 z
113.500,00 zt
80.000,00 zt
55.000,00 zt
15.000t00 z
30.000,00 zt
80.000400 z

Razem: 1.556.500,00 zt



2)

wptaty z tytutu sptaty poyczki mieszkaniowej

Ogotem dochody:

Wydatki za | p6trocze 2015 roku stanowity:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)
9)

optaty i prowizje bankowe

zrealizowane czeki

przekazane sktadki do ZUS

wyptacone DWR

dodatek uzupetniagy

godziny ponadwymiarowe

umowy zlecenie ,Orlik”

przekazany podatek dochodowy od 0sdb fizycznych
przekazane dochody do bigdu

10) wynagrodzenia nauczycieli

11) wynagrodzenia administracji i obstugi
12) ekwiwalent za urlop

13) odpis na ZBS

14)potracenia z list ptac

w tym:

sktadki ZNP

sktadki PZU

skiadki AVIVA

sptata payczki mieszkaniowej

sptata payczki KZP

sktadki NSZZ Solidarng i Solidarngc¢ '80

15)zaptacone faktury
w tym:

monitorowanie obiektu

za konserwagjmonitoringu

za energi cieplm

za energj elektryczn

za telefon stacjonarny i Internet

za telefon komorkowy

optata za woeli scieki

wywdz nieczystéci

ustuga opieki BHP

badania lekarskie pracownikow

szkolenia pracownikéw

zakup herbaty dla pracownikéw

materiaty biurowe i papiernicze

srodki czystdci

program kadrowo — ptacowy

ustuga informatyczna — Personal

kserokopiarka (umowa materialowo-serwisowa)
kompleksowa wymiana stolarki okiennej (okna i mapta
transport uczniow na zawody

765,00 zi

1.557.265,00 zt

2.795,00 zt
62.222,13 zt

342.658,43 zt

83.165,05 zi
1.168,21 zt
49.308,94 zi
4.191,34 zt
878800 zi
327,43 zi

424.595,35 zi
91.094,61 zi

10.231,77 zt

113.500,00 zt

73.565,92 zt

638,20 zi
5.727,70 zt
4.981,32 zt
16.769,00 zt

44.930,00 zt

519,70 zi

121.337,57 zt

984,00 zt
354,24 zt
69.900,84 zi
5.624,09 zt
1.864,74 zt
147,62 zt
3.474,31 zt
3.495,05 zt
1.107,00 zt
160,00 zt
1.565,00 zt
603,34 zt
2.893,88 zt
2.603,39 zt
1.374,53 zt
516,60 zt
2.72%15
6.604,46 zt
900,00 zt



- lampy do montau, oprawy i sSwietlowki do wymiany zgodnie

z zaleceniem sanepidu
— antyramy na potrzeby szkoty
— obrecz i siatka na olgcz do koszykowki
— regeneracja gaic
— rolety tkaninowe
— artykuty do projektorow (np. uchwyty)
— karty do skanera
— zakup ksizek
— prenumerata czasopism
— optlata za korzystanie z serwera e - Dziennik

— wymiana karty kryptograficznej dla posiadacza dée&yu kwalifik.

— wydruk ulotek

— ustuga serwisowa, naprawa i przghmaszyny czyszaeej
— implementacja strony internetowej szkoty

— abonament za szkajrstrorg internetovy

— koszty dojazdu, transportu, wysytek

— dresy treningowe dla uczniow klas sportowych (2) szt
— materialy dekoracyjne na potrzeby szkoty

Ogotem wydatki:

Stan srodkéw na rachunku bankowym
na dzien 30.06.2015 r. (WB nr 100/2015 z dnia 30.06.201% r.

1.2. Stansrodkéw w kasie na dzié 01.01.2015 .
(RK nr 1/2015 za okres 01-23.01.2015r.)

Kontrolg objcto raporty kasowe za | pétrocze 2015 roku:

— RKnr 1 zaokres 01-23.01.2015 .
- RKnr 1/A za okres 23-31.01.2015 .
- RKnr 2 za okres 01-17.02.2015 r.
- RKnr 2/A za okres 17-27.01.2015 r.
- RKnr 4 za okres 01-31.03.2015 r.
- RKnr5 za okres 01-30.04.2015 r.
- RKnr5 za okres 01-31.05.2015 r.
- RKnr 6 za okres 01-30.06.2015 r.

Na przychody sktadaty s¢:

— wplaty gotowki do kasy z tytutu zrealizowanych caek

Razem:

Na rozchody sktadaty s¢:

— wynagrodzenie pracownikow obstugi
- DWR
— Materiaty dydaktyczne

9.759,09 zt
391,02 zt
300,00 zt
511,68 zt
570,00 zt
417,92 zt
165,00 zt
1,00 zt
720,64 zt
56t00
158,67 zt
140,00 zt
221,40 zt
500,00 zt
92,24 zt
47,30 zt
300,00 zt
67,00 zt

1.469.039,75 zt

88.225,25 zi

0,00 zt

62.222,13 zt
62.222,13 zi

43.669,29 zt
8.152,84 zt
49,00 zt



zakup tablic korkowych

zakup drukarki

zakup uchwytow do projektorow

wykonanie piecgtek

wymiana karty do podpisu elektronicznego

zwrot kosztéw podriy stuzbowych

materiaty dla konserwatora

badania profilaktyczne pracownikéw

zakup paliwa do kosiarki

wyptata stypendiéw dla uczniéw

wyptata stypendium Prezydenta Miasta

zakup znaczkow pocztowych, kgki nadawczej, wystanie paczek
zakup materiatow biurowych i papierniczych
zakupsrodkow czystéciowych

zakup wyposzenia apteczki

art. ozdobne, kwiaty, ziemia kwiatowa, art. ogradei
zakup kwiatow na uroczystoi

zakup napojow, i innych art. na aukcikiermasz w szkole
dorabianie kluczy

zakup artykutow komputerowych

wywotanie zdgc¢ do kroniki szkoty

zakup lampek na biurko — zgodnie z zaleceniem sdnep
koszty wysyiki, transportu

Razem:

Stan §rodkéw w kasie na dzié 30.06.2015 .
(RK nr 6 za okres 01 - 30.06.2015 . )

W wyniku przeprowadzonej analizy stwierdzono ca¢age:

1.

70,00 zt
280,00 zt
523,60 zi
117,00 zt

20,00 zt

415,10 zt

3.316,06 zi
40,00 zt
64,29 zt
1.400,00 zt
800,00 zt
559,25 zi
211,92z
668,54 zi
103,12 zi

476,34 zt

76,00 zt

110,79 zi

98,40 zt

28,00 zt

299,49 zi
316,82 zt
46,00 zt

61.911,85 zt

310,28 zt

Do raportéw kasowych dgézone byly dowodyrodtowe, tj. faktury, dowody Kasa

Przyjmie i Kasa Wyptaci.

Dowody ksegowe zawieraly stwierdzenia i zakwalifikowania dalModo ugcia
w ksiggach rachunkowych przez wskazanie myjesioraz sposobu ggia dowodu

w ksiegach (dekretacja) oraz osoby odpowiedzialnej zestezania.

Faktury zakupu opisane byty pod wedgm merytorycznym, tj. celowoi zakupu,

formalnym, rachunkowym i zatwierdzone do wypfaty.

Zapisy w raportach kasowych dokonywane byty w spad@onologiczny. Numeracja

raportow kasowych nie byta nadawana w sposaiihei

Dowody KP i KW opatrzone byly podpisami osoby wystgacej, zatwierdzajcej,

odbierajcej i sporadzapce;j.

Gotéwka podijta czekiem z konta bankowego wptacana byta do kakgty w tym
samym dniu, zgodnie z §@a art. 24 ust. 5 pkt. 3 cyt. v ustawy o rachunkovioi.



Nr czeku, data podgcia Kwota Nr KP, data przyjecia Kwota

NrwB gotowki z panky @ | N'RK gotowki 4o kgjs‘i/ @)

2/2015 0010606994 — 05.01.2015|r. 1.000,00 1] KP 000001 —05.01.20151| 1.000,00
8/2015 0010606996 — 19.01.2015|r. 1.500,00 1] KP 000002 —19.01.20151| 1.500,00
13/2015 | 0010606997 — 27.01.2015r. 6.853,39 1/A| KP 000003 —27.01.2015r 6.853,39
27/2015 | 0010606995 — 13.02.2015r. 2.000,00 2| KP 000004 —13.02.2015 1, 2.000,00
29/2015 | 0010997002 — 20.02.2015r. 8.152,84 2/A| KP 000005 —-20.02.2015r 8.152,84
32/2015 | 0011997001 — 27.02.2015|r. 6.853,39 2/A| KP 000006 —27.02.2015 r 6.853,39
40/2015 | 0010606998 — 11.03.2015/r. 2.000,00 4| KP 000007 —11.03.2015] 2.000,00
48/2015 | 0010606999 — 26.03.2015/r. 6.853,39 4| KP 000008 — 26.03.2015 1. 6.853,39
64/2015 | 0010607000 — 23.04.2015r. 1.000,00 5/ KP 000009 — 23.04.2015 1, 1.000,00
66/2015 | 0010998146 — 27.04.2015r. 6.853,39 5/ KP 000010 — 27.04.2015 1, 6.853,39
79/2015 | 0010998147 — 19.05.2015r. 1.000,00 5/ KP 000011 —19.05.2015 1, 1.000,00
83/2015 | 0010998148 — 27.05.2015/r. 8.248,42 5/ KP 000012 —27.05.2015 1, 8.248,42
97/2015 | 0010998149 — 25.06.2015|r. 9.907,31 6| KP 000013 — 25.06.2015 1, 9.907,31

Tabela 3. Terminy poggia gotowki z banku i przygfia jej do kasy za | p6trocze 2015 roku.

7. Pogotowie kasowe dla Gimnazjum Nr 2 w Stargardzostao ustalone przez
Dyrektora z dniem 01 grudnia 2009 roku w wys@kadl8.000,00 ziotych (stownie:
osiemndcie tysecy ziotych). Nie stwierdzono przekroczenia kwotygptowia
kasowego.

8. Terminowa¢ odprowadzania skltadek ZUS za | pétrocze 2015 roku.

Miesiac i rok Nr WB | Data przekazania
Styczéi - 2015 | 21/2015 05.02.2015rr.
Luty - 2015 36/2015 05.03.2015 r.
Marzec - 2015 | 55/2015 [i0EE20ES) .
Co 71/2015 05.05.2015 r.
Kwiecien - 2015 72/2015 _I'_
Maj - 2015 89/2015 03.06.2015'r.
Czerwiec - 2015 104/2015 06.07.2015 r.

Tabela 4. Terminow& odprowadzania sktadek ZUS za | pétrocze 2015 roku.

9. Terminowa¢ odprowadzania podatku od oséb fizycznych za lqoaie 2015 roku.

Miesiac i rok Nr WB | Data przekazania
Styczéi - 2015 | 28/2015 19.02.2015r.
Luty - 2015 45/2015 19.03.2015r.
Marzec - 2015 | 62/2015 20.04.2015r.
Kwiecien - 2015| 80/2015 20.05.2015r.
Maj - 2015 93/2015 18.06.2015r.
Czerwiec - 2015 110/2015 20.07.2015 .

Tabela 5. Terminow& odprowadzania podatku od 0s6b fizycznych za Iquake 2015 roku.

10.W jednostce cg¢ zobowhzan jest regulowanych po wskazanych w dokumentach

terminach. W kontrolowanym okresie zdarzyte spwniez, ze sktadki do Zaktadu
Ubezpieczé Spotecznych zostaly przekazane z zopéniem, co widaw tabeli nr 4.
Faktury z firmy Polkomtel Sp. z 0.0. dwukrotnie f@no z naliczonymi odsetkami
w wysokaci 0,01 zi, dodatkowo w kontrolowanym okresie nktdigach od tej firmy
widnieje saldo 0,36 zt. Wyjaienie gtéwnej ksigowej i faktura od firmy Polkomtel
Sp. z 0.0. stanowyizakgcznik nr 1 do protokotu. Zgodnie z art. 44 ust 3 pkt. 3 cyt.
wyzej ustawy o finansach publicznychwydatki publiczne powinny byokonywane
w wysokeci i terminachwynikapcych z wezaniej zacygnietych zobowjzan” .



11.Dochody budetowe za miegtc grudzié 2014 r., w wysokeri 59,68 zi, zostaty
przekazane do Ugdu Miejskiego w dniu 09.01.2015 r., pougge jest niezgodne
z 8§ 3.1 zarzdzenia nr 399/2013 Prezydenta Miasta Stargarduia 8@ grudnia
2013 r. w sprawie ustalenia szczeg6towego planthab@w i wydatkow bugktu
miasta na 2014 rok, w ktérym zapisane; ,jednostki bugetowe realizujce dochody
podlegagce odprowadzeniu na rachunek beti miasta dokonygj tego,
z zastrzéeniem ust. 2, w pierwsze] dekadzie miesi za miesgic ubiegly
z wygczeniem grudnia, za ktéry dochody nglewptact do 31 grudnia’
Wyijasnienie gtdwnej ksigowej stanowialgcznik nr 2do protokotu.

12.W jednostce stwierdzono przypadketbhej klasyfikacji wydatkow, tj.:

- faktura z m-ca lutego CGART Pawet Wechmann na k&ws20,00 zt —
implementacja strony internetowe] szkoty, wydatelakwalifikowano
do 8§ 4360 ,opfaty z tytutu zakupu ustug telekomaaynych”, winno by
w 8 4300 ,zakup ustug pozostatych”,

- faktura z m-ca marca PODN na kwo500,00 zt — szkolenie, wydatek
zakwalifikowano do 8 4300 ,zakup ustug pozostatychiinno by
w 8§ 4700 ,szkolenia pracownikow nigdiacych cztonkami korpusu sthy
cywilnej”,

— faktura z m-ca marca Domeny.pl — abonament — stirteanetowa szkoty na
kwote 92,24 zt, wydatek zakwalifikowano do § 4360 ,optattytutu zakupu
ustug telekomunikacyjnych”, winno byv § 4300 ,zakup ustug pozostatych”,

— faktura z m-ca maja LIBRUS Sp. z 0.0. — optata nez¥stanie z serwera
e-Dziennik na kwat 56,00 zi, wydatek zakwalifikowano do 8§ 4360 ,optat
Z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych”, winngé¢bw 8§ 4300 ,zakup
ustug pozostatych”,

powyzsze jest niezgodne z cyt. wgj rozporadzeniem Ministra Finanséw w sprawie
szczegoOtowej klasyfikacji dochoddéw, wydatkow, ptagdow i rozchoddéw oraz
srodkéw pochodzcych zezrédet zagranicznych.

13.W jednostce prowadzi giksiegi rachunkowe z naruszeniem przepiséw cytzeyy
rozporzdzenia Ministra Finanséw w sprawie szczegolnyctadaachunkowsi oraz
planéw kont dla buzktu pastwa, budetow jednostek samaqdu terytorialnego,
jednostek bugktowych, samoemlowych zaktadéw bugktowych, pastwowych
funduszy celowych oraz pstwowych jednostek budtowych majcych siedzib
poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej, w gaisphcym zakresie:

— brak ewidencji szczegétowe] wedlug podziatek kldsadji wydatkow
budzetowych s$rodkéw pobranych do kasy na realizacjwydatkow
budzetowych przy koncie 130 — "Rachunekaey jednostki”, przez co dane
wykazane w sprawozdaniu Rb-28S z wykonania planudatkpw
budzetowych za poszczegdlne migs2, w zakresie wydatkdw wykonanych,
nie wynikaty z ewidencji analitycznej do rachunkieZgcego, do czego
obliguje 8§ 9 ust 1 pkt. 3 zadznika nr 39 do rozpogdzenia Ministra Finansow
z dnia 16 stycznia 2014 r. w sprawie sprawozdawgzdudzetowe]
(Dz. U. z 2014 r. poz. 119),

— brak ewidencji ksigowe] prowadzonej do konta 201 - "Rozrachunki
z dostawcami i odbiorcami”, zgodnie z opisem daiekpnta: konto 201
stuzy do ewidencji rozrachunkow i roszéaaajowych i zagranicznych z tytutu
dostaw, robot i ustug, w tym rowaiealiczek na poczet dostaw, robot i ustug
oraz kaucji gwarancyjnych, a tak naleénosci z tytulu przychodéw
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finansowych. Konto 201 oly¢la sk za powstate nat@osci i roszczenia oraz
za spta¢ i zmniejszenie zoboyaai, a uznaje @ za powstate zobowazania
oraz sptag i zmniejszenie nataosci i roszczé. Ewidencja szczegoétowa do
konta 201 mée by prowadzona wedtug podziatek klasyfikacji betdwej
oraz powinna zapewhi maliwos¢ ustalenia nalénasci i zobowgzai
krajowych i zagranicznych wedtug poszczegolnyclrabantow”,

— brak konta 975 — "Wydatki strukturalne” w Zaktadawylanie Kont. Mana
nie prowadz ewidencji w oparciu o to konto tylko w przypadkjesli
ewidencja wydatkéw strukturalnych jest uwadiiona w ewidenciji
analitycznej prowadzonej do kont bilansowych. W nmsice brak
jakiejkolwiek ewidencji wydatkéw strukturalnych.

14.Na niektorych dokumentach kgowych dokonywano przerébek cyfr, kien,
uzywano korektora, powysze jest niezgodne z art. 25 ust. 3 cyt.zeyyustawy
0 rachunkowséci.

1.3. Ewidencja syntetyczna wybranych kont Ksigi Gtéwnej.
1) Saldo konta 101 ,Kasa” na dzié 30.06.2015 rokuvynosito po stronie Wn 310,28 zt

Symbol BO Obroty narastajgco od Saldo na dzi&
konta e pocztku roku 30.06.2015 roku
101 Wn Ma Wn Ma Wn Ma
- - 62.222,13 61.911,85 310,28 -

Saldo konta jest zgodne z RK Nr 6/2015 za okres30lczerwca 2015 roku.

2) Saldo konta 130 ,Rachunek biggcy jednostki” na dzien 30.06.2015 rokuwvynosito po

stronie: Whn 88.225,25 zi
Symbol BO Obroty narastajaco od Saldo na dzi&é
konta e pocztku roku 30.06.2015 roku
130 Wn Ma Wn Ma Wn Ma
- - 1.557.265,00 1.469.039,75 88.225,25

Saldo konta jest zgodne z WB Nr 100/2015 z dniaZf@wca 2015 roku.

3) Saldo konta 221 ,Nalénosci z tytutu dochodéw budietowych” na dziea 30.06.2015

roku wynosio Wn 0,00 zt
Symbol BO Obroty narastajaco od Saldo na dzié
konta e pocztku roku 30.06.2015 roku
291 Whn Ma Whn Ma Wn Ma
- - 316,24 316,24 - -

Saldo konta wykazuje stan nah@sci z tytutu dochodéw bugktowych.

4) Saldo konta 222 ,Rozliczenie dochodéw bugtowych” na dzien 30.06.2015 roku

wynosito po stronie Wn 267,75 zt
Symbol BO Obroty narastajgco Saldo na dzi&
konta 7 od pocztku roku 30.06.2015 roku
299 Wn Ma Wn Ma Wn Ma
- 59,68 327,43 59,68 267,75 -

Saldo konta oznacza stan dochodéwAetowych przelanych do bietu.
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5) Saldo konta 223 ,Rozliczenie wydatkow bugetowych” na dziea 30.06.2015 roku

Wynosito po stronie Ma 1.556.500,00 zt
Symbol B.O Obroty narastajaco Saldo na dzi&
konta T od pocatku roku 30.06.2015 roku
293 Wn Ma Wn Ma Wn Ma
- - - 1.556.500,00 - 1.556.500,00

Saldo konta stanowiotrzymanesrodki na wydatki bugetowe z Urzdu Miejskiego.

6) Saldo konta 225 ,Rozrachunki z budetami” na dzien 30.06.2015 rokuwynosito po

stronie Ma 13.206,00 zt
Symbol BO Obroty narastajaco od Saldo na dzi&é
konta T poczatku roku 30.06.2015 roku
295 Wn Ma Wn Ma Wn Ma
- 11.326,00 89.166,00 102.372,00 - 13.206,00

Saldo konta stanowity zobogzdania wobec Urdu Skarbowego z tytutu podatku PIT-4 za
czerwiec 2015 roku odprowadzony w terminie WB 1002 za okres 18-20 lipca 2015 roku.

7) Saldo konta 229 ,Pozostate rozrachunki publiczngrawne” na dzien 30.06.2015 roku

wynosito po stronie Ma 50.688,84 zt
Symbol B.O Obroty narastajgco od Saldo na dzié
konta T poczatku roku 30.06.2015 roku
229 Whn Ma Wn Ma Wn Ma
- 98.997,15 396.743,33 447.432,1)7 - 50.688,84

Saldo konta stanowi zobowhzania z tytulu ubezpiec#e spotecznych i zdrowotnych
za czerwiec 2015 roku odprowadzonych do ZUS dnia digcznia 2015 roku -
WB nr 104/2015.

8) Saldo konta 401 ,Zuwycie materiatéw i energii” na dzier 30.06.2015 roku wynosito

po stronie Wn 98.377,10 zt
Symbol BO Obroty narastajaco Saldo na dzi&
konta T od pocatku roku 30.06.2015 roku
201 Whn Ma Wn Ma Wn Ma
- - 98.377,10 - 98.377,10 -

Na saldo konta 401 ,Zycie materialow i energii” sktadatyesi

1. Dziat 801 Gswiata i wychowanie rozdziat 80110 Gimnazja:

- 8 4210 zakup materiatdw i wypasaia 21.617,56 zt
- 8 4240 zakup pomocy naukowych, dydaktycznychgdek 50,00 zt
- 8 4260 zakup energii 76.709,54 z

9) Saldo konta 402 ,,Ustugi obce” na dzig 30.06.2015 roku wynosito po stronie
Wn 31.068,75 zt

Symbol BO Obroty narastajaco Saldo na dzi&
konta e od pocztku roku 30.06.2015 roku
202 Wn Ma Wn Ma Wn Ma
- - 31.068,75 - 31.068,75 -
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Na saldo konta 402 ,Ustugi obce” sktadaty:si

1. Dziat 801 Gswiata i wychowanie rozdziat 80110 Gimnazja:

- 8 4270 zakup ustug remontowych 4.826,56 zt
- 8§ 4280 zakup ustug zdrowotnych 200,00 zt
- 8 4300 zakup ustug pozostatych 23.381,59 zi
- 8§ 4360 optaty z tytutu zakupu ustug telekomunyjagch 2.660,60 zt

10) Saldo konta 404 ,Wynagrodzenia” na dzié 30.06.2015 roku wynosito po stronie

Wn 918.663,14 zt

Symbol BO Obroty narastajgco Saldo na dzi&é

konta e od pocztku roku 30.06.2015 roku

204 Whn Ma Wn Ma Wn Ma

- - 918.663,14 - 918.663,14 -

Na saldo konta 404 ,Wynagrodzenia” sktadaty si
1. Dziat 801 Gswiata i wychowanie rozdziat 80110 Gimnazja:
- 8 4010 wynagrodzenia osobowe pracownikow 855662
- § 4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne 1.990,37 zt
- 8 4170 wynagrodzenia bezosobowe 4.955,87 zt

2. Dziat 801 Gwiata i wychowanie rozdziat 80195 Pozostata dzidfeos¢:

- § 3040 nagrody o charakterze szczegélnym niezatie

do wynagrodae 800,00 zt

3. Dziat 854 Edukacyjna opieka wychowawcza rozdziat 891 Swietlice szkolne:

- 8§ 4010 wynagrodzenia osobowe pracownikow 18.4988

11) Saldo konta 405 ,Ubezpieczenia spoteczne i indaviadczenia” na dziea 30.06.2015
roku wynosito po stronie Wn 264.400,32 zt

Symbol BO Obroty narastajgco Saldo na dzi&é
konta T od pocatku roku 30.06.2015 roku
205 Wn Ma Wn Ma Wn Ma

- - 264.400,32 - 264.400,3p

Na saldo konta 405 ,Ubezpieczenia spoteczne i émnadczenia” sktadaty si

Dziat 801 Gswiata i wychowanie rozdziat 80110 Gimnazja:

- 8 3020 wydatki osobowe niezaliczone do wynagradze 603,34 zt
- 8 4110 skfadki na ubezpieczenia spoteczne 1240668
- 8 4120 skfadki na Fundusz Pracy 16.316,42 zt
- § 4440 odpis na Zaktadowy Fundusziadczer Socjalnych 82.500,00 zt

Dziat 801 Gswiata i wychowanie rozdziat 80150 Realizacja zadawvymagajacych
stosowania specjalnej organizacji hauki i metod prey dla dzieci i mtodziey w szkotach
podstawowych, gimnazjach, liceach ogélnoksztaicych, liceach profilowanych i
szkotach zawodowych oraz szkotach artystycznych:
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- 8 4110 skfadki na ubezpieczenia spoteczne 4.868,0
- 8 4120 skiadki na Fundusz Pracy 734,80 zt

Dziat 801 Gswiata i wychowanie rozdziat 80195 Pozostata dzidtes¢:
- § 4440 odpis na Zaktadowy Fundusaiadcze Socjalnych 28.750,00 zt

Dziat 854 Edukacyjna opieka wychowawcza rozdziat 891 Swietlice szkolne:

- 8 4110 skfadki na ubezpieczenia spoteczne 3.944,9
- 8 4120 skiadki na Fundusz Pracy , 566,68 zt
- § 4440 odpis na Zaktadowy Fundusziadczé Socjalnych 2.250,00 zt
12) Saldo konta 409 ,Pozostate koszty rodzajowe” na dat 30.06.2015 roku wynosito
po stronie Wn 3.380,10 zi
Symbol BO Obroty narastajaco Saldo na dzi&
konta T od pocatku roku 30.06.2015 roku
409 Whn Ma Wn Ma Wn Ma
- - 3.380,10 - 3.380,10 -

Na saldo konta 409 ,Pozostate koszty rodzajoweddddy s¢:

Dziat 801 Gswiata i wychowanie rozdziat 80110 Gimnazja:

- § 4410 podrge shzbowe krajowe 279,94 zt
- 8 4700 szkolenia pracownikow niglacych
cztonkami korpusu gty cywilnej 330,00 zt

Dziat 801 Gswiata i wychowanie rozdziat 80146 Doksztatcaniedoskonalenie
nauczycieli:

- § 4410 podrge stuzbowe krajowe 135,16 zt
- 8 4700 szkolenia pracownikow niglacych
cztonkami korpusu gty cywilnej 1.235,00 zt

Dziat 854 Edukacyjna opieka wychowawcza rozdziat 885 Pomoc materialna dla
uczniow:

- § 3240 stypendia dla uczniow 1.400,00 zt

ll. RACHUNEK DOCHODOW | WYDATKOW WYDZIELONEGO RACHU  NKU.

Na podstawie Uchwaly Nr  XLIV/498/10 Rady Miejskiejw  Stargardzie
Zz dnia 28 wrzénia 2010 roku w sprawie utworzenia wydzielonegohusku dochoddéw

i wydatkéw nimi finansowanych przez samgdawe jednostki budttowe dziatajce na
podstawie ustawy o systemigwiaty w Gimnazjum Nr 2 zostat utworzony rachunek
dochodow i wydatkéw nimi finansowanych.

Podstawy gospodarki finansowej jednostki biedowej w zakresie wydzielonego rachunku
dochodow i wydatkéw nimi finansowanych w roku betbwym jest plan finansowy
dochodéw i wydatkéw, ktory spagdzony zostat w dziale 801 s@iata i wychowanie,
rozdziale 80110 Gimnazja i paragrafy klasyfikacjoetowe;.
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Zrodtami dochodéw Gimnazjum Nr 2 gromadzonych na wydielonym rachunku s:
1) optaty za duplikaty dokumentow,
2) czynsze za wynajem sal i pomieszcze

Dochody gromadzone przez Gimnazjum Nr 2 na wydzieltym rachunku przeznaczone
byly na:

1) cele wskazane przez darazy,

2) wydatki zwgzane z bankowobstug wydzielonego rachunku,

3) zakup wyposzenia.

5 Plan na 2015 rok | Wykonanie za | p6trocze o

(W zt) 2015 roku (w zt) 0
0750 dochody z najmu i dziexwy 10.000,00 2.580,00 25,80
0920 pozostate odsetki 50,00 0,00 0,00
0970 wptywy z rénych dochodéw 3.950,00 233,40 5,91
Ogotem 14.000,00 2.813,40Q 20,10

Tabela 6. Plan dochodéw na wydzielonym rachunlegojwykonanie za | pétrocze 2015 roku.

5 Plan na 2015 rok | Wydatki za | p6trocze %

(w zt) 2015 roku (w zt) 0
4210 zakup materiatow i wypasania 7.000,00 323,20 4,62
4300 zakup ustug pozostatych 7.000,00 49,00 0,70
Ogotem 14.000,0Q 372,20 2,66

Tabela 7. Plan wydatkéw na wydzielonym rachunlaegbj wykonanie za | pétrocze 2015 roku.

2.1. Stansrodkow na rachunku bankowym
na dzien 01.01.2015r. (WB nr 1/2015 za okres 01-31.01.301) 0,00 zt

Wptywy za | potrocze 2015 roku stanowity:
1) wynajem pomieszcze 2.580,00 zt
Ogoétem wplywy: 2.580,00 zt

Wydatki za | p6trocze 2015 roku stanowity:

1) optaty bankowe 10,00 zt
2) zrealizowane czeki 200,00 zt
Ogotem wydatki: 210,00 zt
Stan srodkéw na rachunku bankowym
na dzien 30.06.2015 r. (WB nr 14/2015 za okres €80.06.2015r.) 2.370,00 zt
2.2. Stansrodkow w kasie na dzié 01.01.2015r. 0,00 zi

Kontrolg objeto raporty kasowe za Il pétrocze 2014 roku:

- RKnr 1 zaokres 01-23.01.2015 r.,
- RKnr 2 za okres 01-17.02.2015 r.,
- RKnr 2A za okres 17-27.02.2015 r.,
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RK nr 3 za okres 01-31.03.2015 r.,
RK nr 4 za okres 01-30.04.2015 r.,
RK nr 5 za okres 01-31.05.2015 r.,
RK nr 6 za okres 01-30.06.2015 .

Na wptywy sktadaty sk:
— optaty za duplikaty dokumentow 222,00 zt
— wplaty na legitymacje dla nauczycieli 11,40 zt
- czek 200,00 zt
Razem: 433,40 zt
Na wydatki sktadaty sie:
- ustuga fotograficzna 39,00 zt
— poczstunek na ,Spotkania z edukgcj 25,25 zt
— materiaty dekoracyjne 187,62 zt
— $rodki czystdci 14,50 zt
— art. na egzamin lll klas 29,96 zt
— art. na wernisaszkolny 65,87 zt
Razem: 362,20 zi
Stan srodkéw w kasie na dzié 30.06.2015 .
(RK nr 6/2015 za okres 01-30.06.2015r.) 71,20 zt

W wyniku przeprowadzonej analizy stwierdzono cao¢age:

1.

Do raportéw kasowych dgtzone byty dowodyrddiowe, tj. faktury VAT i rachunki,
dowody Kasa Przyjmie, Kasa Wypfaci.

Dowody ksegowe zawieraly stwierdzenia i zakwalifikowania dalModo ugcia
w ksiggach rachunkowych przez wskazanie myjesioraz sposobu ggia dowodu
w ksiegach (dekretacja) oraz osoby odpowiedzialnej zestezania.

Faktury zakupu opisane byly pod wgdgm celowéci zakupu, formalnym,
rachunkowym i zatwierdzone do wyptaty.

Zapisy w raportach kasowych dokonywane byty w spad@onologiczny. Numeracja
raportow kasowych nie byta nadawana w sposaghgi

Sprawdzono prawidtowsdé podgcia gotowki z banku i przggia jej do kasy.
Nieprawidtowdci nie stwierdzono.

Dowody KP opatrzone byly podpisami osoby wystaydej, zatwierdzaijcej,
odbierajgcej i sprawdzajcej.

W jednostce nie nalicza esii_nie ewidencjonuje si odsetek od nieterminowo
optacanych rachunkéw. Powszy wymdog wynika z art. 40 ust 2 pkt 3 cvyt. a8y
ustawy o finansach publicznych.
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2.3. Ewidencja syntetyczna wybranych kont Ksigi Gtowne;.

1)Saldo konta 101 ,Kasa” na dzié 30.06.2015 roku wynosito po stronie: Wn 71,20 zt

Symbol BO Obroty narastajgco od Saldo na dzi&
konta e pocztku roku 30.06.2015 roku
101 Wn Ma Wn Ma Wn Ma
- - 433,40 362,20 71,20 -

Saldo konta jest zgodne z RK nr 6 za okres 01-8dwaza 2015 roku.

2) Saldo konta 132 ,Rachunek dochodow jednostek badtowych” na dzien 30.06.2015

roku wynosito po stronie: Wn 2.370,00 zt
Symbol BO Obroty narastajgco od Saldo na dzié
konta e pocztku roku 30.06.2015 roku
132 Wn Ma Wn Ma Wn Ma
- - 2.580,00 210,00 2.370,00

Saldo konta jest zgodne z WB nr 14/2015 za okre300@6.2015 roku.

3) Saldo konta 221 ,Nalénosci z tytutu dochodéw budietowych” na dziea 30.06.2015

roku wynosito po stronie Wn 2.761,80 zt
Symbol B.O Obroty narastajgco od Saldo na dzi&
konta T poczatku roku 30.06.2015 roku
291 Wn Ma Wn Ma Wn Ma
- - 5.341,80 2.580,00 2.761,80 -

Saldo konta stanowi

Wn Ma
_CentralnaKuchnia 1 431,80 -
. Huk Katarzyna — sklepik szkolny: 230000 T
RAZEM i 2.761,80. .
4) Saldo konta 401 ,Zuycie materiatdw i energii” na dziex 30.06.2015 roku wynosito
po stronie Wn 323,20 zt
Symbol B.O Obroty narastajgco od Saldo na dzié
konta T poczatku roku 30.06.2015 roku
201 Wn Ma Wn Ma Wn Ma
- - 323,20 - 323,20 -

Na saldo konta 401 ,Zycie materialow i energii” sktadatyesi

Dziat 801 Gswiata i wychowanie rozdziat 80110 Gimnazja

- 8 4210 zakup materiatdw i wypcosmia 323,20 zt
5) Saldo konta 402 ,,Ustugi obce” na dzig 30.06.2015 roku wynosito po stronie
Wn 49,00 zt
Symbol BO Obroty narastajgco od Saldo na dzi&
konta e pocztku roku 30.06.2015 roku
202 Wn Ma Wn Ma Wn Ma
- - 49,00 - 49,00 -
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Na saldo konta 402 ,Ustugi obce” sktadaty:si

Dziat 801 Gswiata i wychowanie rozdziat 80110 Gimnazja
- 8 4300 zakup ustug pozostatych 49,00 zi

Il Gospodarka srodkami ZFSS za 2014 r.

Kontrol 3 objeto gospodarke finansowa za okres od stycznia do grudnia 2014 roku.

Temat ten zbadano w oparciu o Regulamin ZaktadowEgaduszu Swiadczé
Socjalnych obowjzujacy od 24 czerwca 2010 r. wraz z czterema aneksparaliminarz
wydatkéw na rok 2014, ewiderdisicgows, faktury VAT.

Podstawy opracowania regulaminu:

e ustawa z 4 marca 1994 r. o zaktadowym fundusaindczé socjalnych
(Dz. U. 21996 r. Nr 70, poz. 335 ze zm.),

e ustawa z 23 maja 1991 r. o awkach zawodowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 79
p0z.854 ze zm.),

* rozporadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 14 roza 1994 r.
w sprawie sposobu ustalania przéwej liczby zatrudnionych w celu naliczania
odpisu na zaktadowy fundugwiadczé socjalnych (Dz. U. z 1994 r., Nr 43,
poz. 168 ze zm.),

» oObwieszczenie Prezesa Glownego ddiz Statystycznego w sprawie
przecetnego wynagrodzenia miesznego w gospodarce narodowej w roku
poprzednim lub w drugim potroczu roku poprzednieggdawanego corocznie
dla potrzeb naliczania odpisu podstawowego na fsmdu

Fundusz tworzy si z corocznego odpisu podstawowego, naliczanego agusku do
przecktnej liczby zatrudnionych w danym roku kalendarzawySrodki funduszu nie
wykorzystane w danym roku kalendarzowym przechauzrok nasfpny. Uprawnionymi do
korzystania z funduszus
e pracownicy zatrudnieni niezaleie od wymiaru czasu pracy na podstawie:
— umowy o pra¢ (niezalenie od jej rodzaju),
— powotania,
- mianowania,;
e pracownicy miodociani, w tym tak zatrudnieni na podstawie umowy w celu
przygotowania zawodowego;
* emeryci i rendici — byli pracownicy;
» czlonkowie rodzin 0sdb, ktore zostaty wymienionekt 1 i 3.

Opisywany wyej regulamin jest nadal oboyriujacym, w zwhzku z powyszym naley
zaktualizowé jego podstawy prawne, a tak zweryfikowa, czy wprowadzone zmiany nie
rzutup na jego tré&. Opisywany regulamin wraz z aneksami stana@aigcznik nr 3
do protokotu. Preliminarz wydatkéw z %5 w 2014 roku gimnazjum nr 1 stanowi
zalgcznik nr 4do protokotu.

Stan srodkéw na rachunku bankowym na dziex 01.01.2014 r.
(WB nr 1/2014 za okres od 01-02.01.2014 r.): 79953 zt
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Wplywy zaktadowego funduszuswiadczeai socjalnych stanowity:

1) odpis socjalny

2) doptata do wyjazdu integracyjnego

3) odsetki od depozytu

4) zwrot dofinansowania - zamkty rachunek
5) sptata payczek mieszkaniowych

6) zwrot zasilenia konta

Ogoétem wplywy:

Wydatki zaktadowego funduszuswiadczen socjalnych stanowity:

1) optaty bankowe
2) gotoéwka pobrana czekiem z rachunku bankowego
3) podatek od osob fizycznych PIT 4R

4) opfata za korzystanie z basenu przez pracownikéntgz

5) zasilenie konta

6) wyjazd szkoleniowy — Akacjowy Dwor

7) przejazd do Trzebiatowa — Akacjowy Dwor

8) pobyt w SPA — wyjazd integracyjny

9) przejazd pracownikéw do teatru

10)bilety do teatru

11)bilety na koncert

12)dofinansowanie wypoczynkuswiadczenie urlopowe
13)zapomoga jesienno - zimowa

14)pozyczki mieszkaniowe

Razem wydatki:

Stan srodkéw na rachunku bankowym na dzie 31.12.2014 r.

(WB nr 55/2014 za okres 16-31.12.2014 r.):

Gospodarka kasowa ZKS w 2014 r.

145.983,60 zt
2.250,00 zi
0,12 zt
80,00 zt
41.183,95 zt
15.000,00 zt

204.497,67 zt

43,24 zt
20038
6.839,00 zi
4.190,00 zt
15.000,00 zt
5.700,00 zt
350,00 zt
10.935,00 zt
500,00 zt
1.118,00 zt
1.820,00 zt
35.018,97 zi
48.959,00 zi
28.000,00 zt

187.286,96 zt

97.130,2

Temat ten zbadano w oparciu o raporty kasowe aksig do grudnia 2014 roku:

1)RK Nr 1 za okres 01-31.01.2014 r.,
2)RK Nr 2 za okres 01-28.02.2014 r.,
3)RK Nr 3 za okres 01-31.03.2014 r.,
4)RK Nr 4 za okres 01-30.04.2014 r.,
5)RK Nr 5 za okres 01-31.05.2014 r.,
6)RK Nr 6 za okres 01-30.06.2014 r.,
7)RK Nr 7 z dnia 04.07.2014 r.,

8)RK Nr 7a za okres 05-27.07.2014 r.,
9)RK Nr 7b za okres 28-31.07.2014 r.,
10) RK Nr 8 za okres 01-31.08.2014 .
11) RK Nr 9 za okres 01-30.09.2014 r.,
12) RK Nr 10 za okres 01-31.10.2014 r.,
13) RK Nr 11 za okres 01-30.11.2014 r.,
14) RK Nr 12a za okres 11-31.12.2014 .
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Stan §rodkéw w kasie na dzié 01.01.2014 r.

(RK Nr 1/2014 za okres 01-31.01.2014 r.): 601,13 zt
Na wptywy sktadaty sk:
1) pobranie gotéwki czekiem z rachunku bankowego B @Bzt
2) spfata payczki 4.284,00 zt
3) doptata do biletéw na koncert 280,00 zt
4) doptata do wyjazdu integracyjnego 3.601,25 zt
5) doptata do biletéw do teatru 878,50 zt
Razem wplywy: 36.981,75 zt

Na wydatki sktadaty si:

1) wyptata zapomogi 1.400,00 zt
2) dofinansowanie do wypoczynku 4.716,00 zt
3) pozyczki mieszkaniowe 7.000,00 zt
4) transport do Dziwndwka - wyjazd integracyjny 1.200zt
5) zapomogi 6.570,00 zt
6) optata za przewodnika w Kamieniu Pom. - wyjazdgraeyjny 100,00 zt
7) wyptata zapomogi jesienno - zimowe] 20.320,00 zt
8) art. spaywcze i inne na spotkanie integracyjne dla
pracownikdéw, emerytow i rencistow 623,71 zt
Razem wydatki: 35.359,71 z
Stan srodkéw w kasie na dzié 31.12.2014 r.
(RK Nr 12a za okres 11-31.12.2014 r.): 2.223,17 zt

W wyniku przeprowadzonej analizy stwierdzono ca¢age:

1.
2.

Zapisy w raportach kasowych dokonywane byty w spag@onologiczny.

Do raportow kasowych dgtzone byly dowodyrodtowe, tj.: faktury VAT i rachunki,
dowody Kasa Przyjmie, Kasa Wyptaci i bankowe dowaqiyat.

Dowody ksegowe zawieraly stwierdzenia i zakwalifikowania dalmodo ugcia
w ksiggach rachunkowych przez wskazanie miesioraz sposobu g¢gia dowodu
w ksiegach (dekretacja) oraz osoby odpowiedzialnej zesteazania.

Faktury zakupu podpisane byly pod wamgm formalnym, rachunkowym
| zatwierdzone do wyptaty.

Dowody KP i KW opatrzone byly podpisami osoby wysgtgace], sprawdzagej,
zatwierdzajcej i odbierajcej.

Gotowka podjta czekiem z konta bankowego byta wptacana do &@syazjum nr 2
w tym samym dniu zgodnie z f@g art. 24 ust. 5 pkt 3 cyt. vigj ustawy
o rachunkowéci, co przedstawia poisza tabela:
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Nr czeku, data podgcia Nr KP, data przyjecia
NrwB gotéwki z banku Kwota (zf) | RKNr gotoéwki do kasy Kwota (21

24/2014 | 0010111668 - 26.06.2014 . 8.216,00  6/201KP nr 20/14 z 26.06.2014 r, 8.216,00
54/2014 | 0010111669 - 15.12.2014 . 19.722,00 124/20KP nr 26/14 z 15.12.2014 r 19.722}00

Tabela 8. Terminy poggia gotowki z banku i przyfia jej do kasy szkoty w 2014 roku.

W terminie do 30 wrzaia 2014 roku przekazano na rachunek bankowy Zaltaedo
FunduszuSwiadczé Socjalnych kwag 145.983,60 zt, co stanowi 100% réwnowacio
odpiséw przewidzianych w art. 6 ust. 2 ustawy zaddd marca 1994 roku o zaktadowym
funduszuswiadczé socjalnych (tj. Dz. U. z 2012 r., poz. 592 ze zm.)

Odpis na ZBS w 2014 r. stanowiakcznik nr 5do protokotu.

3. Analiza wewretrznych uregulowan prawnych pod katem zgodndci z obowgzujacymi
przepisami.

Majac na uwadze specygkanalizowanego obszaru wnioski kontrolne zostabyeu;
pod opisem kadego sprawdzonego dokumentu.

Statut
Statut jest aktem, ktéry okila organizagj oraz zasady funkcjonowania jednostki.
Musi by¢ zgodny z przepisami ustawy o systemiwiaty i aktow prawnych wydanych na jej
podstawie. Ustawa o0 systemiéwaaty wymienia niezbdne komponenty, ktére powinny
znalez¢ sie w tresci statutu. Zgodnie z art. 60 ust. 1 u.s.0. st@intnazjum nr 2 zawiera:
— nazw i typ szkoty oraz jej cele i zadania;
— organy szkoty oraz ich kompetencje;
— organizag szkoty, zasady tworzenia i organizacji oddziatow;
— zakres zadazespotow nauczycielskich;
— zasady rekrutacji uczniow, prawa i obgeki uczniéw, w tym przypadki, w ktorych
uczer moze zostéa skrelony z listy uczniow szkoty.

Zgodnie z art. 42 ust. 1 u.s.o. rada pedagogicknggptowuje projekt statutu szkoty
albo jego zmian i przedstawia do uchwalenia radzieoty. Statut wszedt viycie w dniu
01 wrzénia 2015 roku. Znowelizowane zmiany w jego zapisabmmektor dostarczyt
Urzedowi Miejskiemu w Stargardzie jako organowi prowgmmu, ktéry nie ma delegacji
ustawowych do zatwierdzenia tego dokumentu, nampowinien zn& obowizujace
statuty prowadzonych przez siebie szkoét i placowgdyz znajoma@é¢ zapisanych w nich
postanowié jest podstaw prowadzenia jakiejkolwiek kontroli wewtrznej.

W myl 8 1 wust. 3 organem sprawaym nadzor pedagogiczny jest
Zachodniopomorskie Kuratorium s@iaty w Szczecinie. Jest to zapis niezgodny
Z rzeczywistécig, gdyz nie istnieje instytucja o takiej nazwie. Organemimaistracji
zespolonej, ktory w imieniu Wojewody kieruje realiz polityki oswiatowe] pastwa na
terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego jest Zdolmpomorski Kurator @viaty. Jego
organem pomocniczym, ktéry zapewnia wykonywanie agagest Kuratorium Qwiaty
w Szczecinie.
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Regulamin organizacyjny

Szkota nie posiada formalnie prziggo regulaminu organizacyjnego, ktéry clkatby
organizac} i porzadek w procesie pracy i odpowiedziaioporaz zwazane z tym zakresy
obowigzkow poszczegoélnych dziatdbw podlegtych DyrektoroBrak tego dokumentu nie
moze by traktowany jako formalne uchybienie, gdgbowizujasce w Polsce uregulowania
prawne nie naktadajwprost na placowkoswiatowg takiego obowgzku.

Majac na wzgtdzie zapisy aktébw prawnych regujaych szczegotow organizacy
jednostek éwiatowych, statut w pa@tzeniu z regulaminem pracy i regulaminem
wynagradzania, a tak tr&cia umOw o0 prae i ustaw 0 systemie swiaty oraz Karg
nauczyciela, stwierdza ¢si ze powinny one wystarcgy kierownikowi w zarzdzaniu
jednostl.

Jednake, z punktu widzenia zagdzania i kontroli nad podlegtymi pracownikami,
sprawna organizacja pracy zapewniazszg wydajnag¢ pracy i zabezpiecza przed stratami
czasu i niepggdanymi zjawiskami. Odpowiedzialne potraktowanieampmwania rzetelnego
I dostosowanego do indywidualnych potrzeb jednost&gulaminu organizacyjnego,
zawierajcego m.in. nazwy i zakresy dziatania poszczegdlnkaimorek organizacyjnych,
ich obsa¢ etatows, liczbe i nazwy stanowisk pracy oraz zasady jego dziatgp@dziat
kompetencji, zasady wspoétdziatania komérek, obiggzechowywanie dokumentacji, itp.)
niewgtpliwie wptynetoby na popraw organizacji pracy i pomogtoby w odpowiednim
planowaniu czynnixi i zada zgodnie z przyjtymi priorytetami.

Regulamin pracy

W mygl art. 104 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodalegy (t.). Dz. U. z 2014 r.
poz. 1502 ze zm.), w podmiotach zatrudsiggh wiecej niz 20 pracownikéw (o ile nie
obowigzujg w nim postanowienia uktadu zbiorowego pracy), pdawca ma obowkek
wprowadzé regulamin pracy, ustalgly organizag i porzdek w procesie pracy oraz
Zwigzane z tym prawa i obow#ki pracodawcy i pracownikow.

Regulamin pracy wszedt wycie od dnia 01 stycznia 2005 roku. Nie zostat gdn
wprowadzony w drodze zadzenia Dyrektora jednostki. Wseje w zycie nasipito po
uzgodnieniu z dziatagymi przy placowce organizacjami zwmkowymi — NSZZ Solidarng,
NSZZ Solidarné¢ '80 oraz Zwyzkiem Nauczycielstwa Polskiego. Podstawy prawne
regulaminu g nieaktualne, jak rownienazwa jednostki ulegta zmianie. Obecnie petna mazw
szkoty brzmi Gimnazjum nr 2 z Oddzialami Mistrzoatvsportowego im. Konstantego
lldefonsa Galczyskiego.

Regulamin wynagradzania

Stosownie do art. 77 Kodeksu pracy, pracodawca zatrudsigj co najmniej
20 pracownikéw, nieobfych zakladowym uktadem zbiorowym pracy ani pon&tziowym
uktadem zbiorowym pracy, ustala warunki wynagradzama pra¢ w regulaminie
wynagradzania.

Jednostka nie posiada formalnego regulaminu wynlagraa, ale z uzyskanych
informacji wynika, # trwajg prace nad téeig takowych uregulow jednak nie zostan
ukonczone przed zamkggiem czynnéci kontrolnych.

Realizowana w jednostce polityka wynagradzaniaragse:
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— w stosunku do pracownikéw pedagogicznych na praepisistawy Karta Nauczyciela
oraz uchwaly Nr XXIX/325/09 Rady Miejskiej w Stardaie z dnia
31 marca 2009 roku w sprawie ustalenia w drodzelaegnu, wysokéci i zasad
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadni¢aggoagradzania za godziny
ponadwymiarowe i godziny damych zasfpstw, wysokéci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego niektérych nauczyciediz onagréd dla nauczycieli
zatrudnionych w przedszkolach, szkotach i placéveseiatowo-wychowawczej
prowadzonych przez GmjrMiasto Stargard,;

— w stosunku do pracownikéw pionu stanowisk admiatstinych oraz obstugi jest
okreslona w obowizujacym w jednostce Regulaminie wynagradzania pracodvmik
niepedagogicznych, a tak w przepisach Ponadzaktadowego Uktadu Zbiorowego
Pracy dla pracownikéw nie ¢bagcych nauczycielami zatrudnionych w szkotach
i placowkach éwiatowych prowadzonych przez Gr#Mliasto Stargard.

Instrukcja kancelaryjna

Instrukcja kancelaryjna to zbior zasad i przepis@talajcych sposob pogbowania
z dokumentami (korespondegyjwptywagcymi do jednostki.

Zgodnie z art. 6 ustawy z dnia 14 lipca 1983 r.aoodowym zasobie archiwalnym
i archiwach (t.j. Dz. U. z 2011 r., Nr 123, poz.8p9organy jednostek samaqdu
terytorialnego oraz samauowe jednostki organizacyjne obewane § zapewnt
odpowiedny ewidencg, przechowywanie oraz ochrgmprzed uszkodzeniem, zniszczeniem
badZz utra powstagcej w nich dokumentacji, dolz nadsytanej i sktadanej do nich
dokumentacji w sposob odzwierciediay przebieg zatatwiania i rozstrzygania spraw.
W samoradowych jednostkach organizacyjnych, z gtigjlem organéw gminy oraz wdow
obstugujcych te organy, organéw powiatu i starostw powiattworaz organOéw samaau
wojewddztwa i urgdéw marszatkowskich, instrukcje oklajace zasady i tryb pogtowania
z dokumentag wymagaj zatwierdzenia przez Naczelnego Dyrektora Archiwow
Paistwowych.

Instrukcja kancelaryjna jednostki zostata w dniu rB3ja 2013 roku zatwierdzona
przez Dyrektora Archiwum Ratwowego w Szczecinie na mocy upawnia Naczelnego
Dyrektora Archiwow Pastwowych z dnia 05 stycznia 2011 roku.

Zagadnieniami sktadagymi sk na instruka} kancelaryja w Gimnazjum nr 2§

1) postanowienia ogolne,

2) przyjmowanie 1 obieg korespondencji, czyAdcio kancelaryjne pracownika

sekretariatu,

3) przeghdanie i przydziat korespondenciji, wegtrezny obieg dokumentow,

4) rejestracja i znakowanie spraw,

5) zafatwianie spraw,

6) wysylanie i dogczanie pism,

7) wykorzystanie informatyki w czynioiach kancelaryjnych,

8) postanowienia kiicowe.

Ponadto, Instrukcja nie zostata w ogéle podpisamazpDyrektora, brak jest rowrie
parafowania przez Dyrektora na poszczegolnych attonrdokumentu. Jest to sprzeczne
Z ogolnie przygtym w naukach prawnych schematem budowy aktu ngrameggo.
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Polityka rachunkowosci

Na podstawie art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 29 wiize 1994 r. o rachunkowoi
(tj. Dz. U. z 2013 r., poz. 330), jednostka povenposiada dokumentag opisupca
w jezyku polskim przygte przez rg zasady (polityl) rachunkowéci, a w szczegolriei
dotyczce:

— okreslenia roku obrotowego i wchogeych w jego sktad okreséw sprawozdawczych;

- metod wyceny aktywdw i pasywoOw oraz ustalania wyrfikansowego;

— sposobu prowadzenia kgi rachunkowych, w tym co najmniej: zaktadowego plan
kont, wykazu ksjg rachunkowych oraz opisu systemu przetwarzanigatan

— systemu stgcego ochronie danych i ich zbioréw, w tym dowod&@iegowych, ksag
rachunkowych i innych dokumentéw stangeyich podstaw dokonanych w nich
zapisow.

Analiza przygtych w jednostce zasad rachunkdeiovykazataze nie zawarto w nich
wigkszasci powyzszych zasad, a jedynie dotono zajczniki dotycace planu kont,
instrukcji inwentaryzacyjnej czy instrukcji obiegiobkumentow ksigowych. W zwazku
Z powyszym, naley przyjaé, iz dokument nie spetnia wszystkich wymogdéw ustawy
o _rachunkowséci, pomimo # art. 10 ust. 1 i 2 wspomnianej ustawy obligljerownika
jednostki do ustalenia i aktualizowania tej politggodnie z wymogami ustawy

W mysl przepisdéw o rachunkowioi, w szczegolngi art. 5 ust. 1 oraz art. 10 ust. 11 2
ustawy, przyte przez jednostkzasady (polityka) rachunkoéa obejmuj wybrane przez
jednostke rozwigzania. Winny by one opisane w ustalonej przez kierownika jednostki
dokumentacji, wymagagych bezwzgidnego zastosowania przy prowadzeniu adsi
rachunkowych oraz spagdzaniu i prezentacji sprawozdania finansowego pjednostk.
Powinny one zapewé ze prezentowane w sprawozdaniu finansowym informeamje
wiarygodne (w tym kompletne i bezstronne), przydatraz zrozumiate, przez co przekazuj
rzetelny i jasny obraz sytuacji mt§owej, finansowej oraz wyniku finansowego jednastk

Natomiast zgodnie z art. 10 ust. 1 pkt 3 ustawpahunkowdci, przy prowadzeniu
ksigg rachunkowych przyayciu komputera nalgy w polityce rachunkowsizi opisa system
informatyczny, zawierapy wykaz programoOw, procedur lub funkcji, w zalesci od
struktury oprogramowania, wraz z opisem algorytmoparametréw oraz programowych
zasad ochrony danych, w tym w szczegétnanetod zabezpieczenia dgsti do danych
I systemu ich przetwarzania, a ponadto éler@e wersji oprogramowania i daty rozpecia
jego eksploataciji.

Instrukcja kasowa
Dokument obowjzuje od dnia 01 stycznia 2011 roku, ale nie zostatowadzony
w drodze zargdzenia dyrektora jednostki, a fakoparty jest o nieaktuampodstaw prawny.
Jednoczénie, warto zwrdéd uwag na ust. 48 zdanie drugie, w Bhyktorego
w zakresie ochrony i transportu winny ¢byrzestrzegane zasady i warunki ckvae
przepisami Zargdzenia Prezesa Narodowego Banku Polskiego z dnidipgd 1989 r.
w sprawie wymaga jakim powinny odpowiadastosowane w uspotecznionych jednostkach
organizacyjnychérodki ochrony wartéci pienigznych, z podstaw prawry odnoszca sie do
publikacji w Dzienniku Urzdowym Rzeczypospolitej PolskiejMbnitor Polski. Przede
wszystkim naley zwrécé uwag, iz wskazany akt prawny zostat uchylony z dniem
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01 stycznia 1998 roku. Przy uwgdhieniu kryterium legalniei oraz zgodngci z prawem,
nalery stwierdzg, iz wskazany zapis zostat wadliwie prawnie przywotany.

Rejestr zarzadzenn Dyrektora

Pomimo,ze w zadnym z aktualnie obowaujagcych, wewntrznych aktow prawnych
jednostki nie okrdono zasad wydawania, publikowania i rejestrowasiendzen Dyrektora,

w wyniku kontroli stwierdzonoze zaradzenia takie, w latach 2007-2015 byly wydawane
I czgsciowo rejestrowane.

W toku czynnéci kontrolnych stwierdzono,zijednostka posiada rejestr zaizen
Dyrektora Gimnazjum nr 2, w postaci segregatoraktérym w poszczegdlnych teczkach
znajdup si¢ wszelkie zarzdzenia wydawane przez dyrektora jednostki, 0 nuajiestate]
wiasciwej ze wzgédu na obowgzujacy rok (np. Zarzdzenie nr 1/16). Zaewidencjonowano
w niej: w roku 2007 — 15 zagdzen, w 2008 — 21, w 2009 — 22, w 2010 — 14, w 201133~ 1
w 2012 — 19, w 2013 - 16, w 2014 — 9, w 2015 — 42y 2016 (do dnia kontroli)
3 zarzgdzenia.

Analiza zaewidencjonowanych zadzen wykazata,  w jednostce nie obowzuja
jednolite zasady numeracji i nazewnictwa wydawargatmdzer — zdecydowana wkszaé
tych aktéw wewntrznych jest okrdana wg schematu: zajdzenie nr 1/16. Zdarzgjsie
jednak zarzdzenia z samym numerem (bez roku), zdzenia z numeragjnp. 16/2012 albo
zarzdzenia o innej nazwie (zaidzenie wewatrzne). W styczniu 2015 roku wprowadzono
w zycie dwa zargdzenia dyrektora o tym samym numerze (1/15), a owdgie: zarzdzenia
z dnia 15.01.2015 r. w sprawie przeprowadzenia memyzacji czsciowej sprztu
sportowego w formie spisu z natwkazzarzdzenia z dnia 16 stycznia 2015 r. dopaeryo
posiedzenia podsumowggo prae w | potroczu

Warto zwréct uwag, iz w jednostce wydawane i aktualizowang regulaminy
oraz instrukcje wewgtrzne dyrektora jednostki, ktére w ogoéle nie wchpdzzycie w drodze
zarzdzenia. Wzoryjc sk na zasadach techniki prawodawczej dyrektor powipizyp¢ jako
forme¢ wprowadzania procedur, regulaminow i instrukmpiprzez zarzdzenie Zarzdzenie
jest traktowane jakavypowiedz organu wykonawczegoinstytucji, na co wskazgjzapisy
§ 133-141 zalcznika do rozpormzenia Prezesa Rady Ministrow z 20 czerwca 2002 r.
w sprawie "Zasad techniki prawodawczej" (Dz. U0D2r. Nr 100, poz. 908).

Podkréli¢ wypada, & taki sposdb wydawania przepisow weivanych generuje
wysokie ryzyko chaosu organizacyjnego i jednénie uchybia ustanowionym przez
Ministra Finanséw standardom kontroli zgiezzej (standard C10 ,Dokumentowanie systemu
kontroli zarzdczej”).

Ponadto, krytycznie, wwietle zasad techniki prawodawczej, ngleocent sposdb
zachowania systematyki aktu prawnego, np. niepdawiol podawano podstawprawn,

a wewrgtrzne uregulowania nie byty parafowanie przez diekjednostki.

Podsumowujc, opisany powsej sposob wydawania niektérych przepisow
wewretrznych nie zapewnia petnej realizacji celéw kohtzarzadczej w zakresie zgodsa
dziatalngci jednostki z procedurami wewtnznymi, w rozumieniu w art. 68 ust. 2 pkt 1
ustawy o finansach publicznych.
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Dlatego te, dokumentacja organizacyjna Gimnazjum Nr 2 wymaganiennego

dopracowania. Maf to na uwadze, zaleca sn.in.:

dotozenie wtkszej staranni@i przy opracowywaniu postanowieregulaminow,
instrukcji oraz zargzer biezacych, zgodnie z zasadami techniki prawodawcze.
Nalezy prawidlowo podawa podstaw prawrg, wykluczye omyitki pisarskie,
zachowa@ jednolip numeragj. Konieczne jest tale parafowanie przez dyrektora
wewretrznych zarzdzen i uregulowa oraz wszystkich zatznikéw ledacych
integraly czscig aktu. Zaleca sinatychmiastowe uregulowanie tej kwestii poprzez
uzupetnienie podpisdw na dokumentach lub wprowadzeowych regulaciji;
uregulowanie oraz ujednolicenie sposobu wydawanieejéstrowania przepisow
wewretrznych. Regulaminy i instrukcje powinny byawsze wprowadzane w drodze
zarzmdzenia dyrektora. Zagdzenia powinny by ponumerowane i opublikowane
w funkcjonupcym w jednostce rejestrze zatizen stanowicym integralg czgsé
obowigzujacej dokumentacji szkolnej¢dyk zaradzenia powinien zawieéazwroty
urzedowe, uwzgidniagc te, ktore s wiasciwe dla prawa wykonawczego
wydawanego przez organ jednoosobowy, np. zvz@ntzzdzam, co naspuje
przeanalizow&, poprawé, uzupetnt i zaktualizowa przepisy wewgtrzne o elementy
wskazane w protokole kontroli;

ustalic pisemnie zasady pa@gowania, aby na bigco i w sposob kompletny
aktualizow& wewretrzne uregulowania prawne oraz zapewoh przestrzeganie;
wprowadzé Regulamin wynagradzania pracownikow, po uprzedmgodnieniu jego
tresci z dziatagcymi przy jednostce zakladowymi organizacjami gakowymi, do
czego zobowjzuje art. 77 § 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(tj. Dz.U. z 2014 r. poz. 1502);

na podstawie art. 10 ust. 11 2 w zw. z art. 4 LisB83 i 5 ustawy z dnia 29 wraga
1994 roku o rachunkowoi (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 330) zaktualizaigrzyjaé

i stosow& w jednostce dokumentgcjprzyjetych zasad (polityki) rachunkowa.
Przestrzega na biegco obowjzku aktualizowania zasad rachunkaéwio zgodnie

z obowhzujagcym prawem.
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ANALIZA FINANSOWO-EKONOMICZNA JEDNOSTKI

I. ANALIZA STRUKTURY ZATRUDNIENIA.

Polityka kadrowa w Gimnazjum Nr 2 realizowanajest w oparciu
0 nas¢pujace regulacje:
— Regulamin pracy,
- RegulaminZaktadoweg FundusziSwiadczeé Socjalnych.

Ponizej w tabeli przedstawion zostalo przeeine zatrudnieni pracownikow
w latach 2012-2015 \wodzial¢ na grupy zawodowe.

) llo$¢ etatéw Dynamika stanu zatrudnienia
Stanowisko
2012 2013 2014 2015 | 2012/2013| 2013/201. | 2014/2015
Nauczyciele 31,65 | 30,38 32,86 31,28 V 4,01% | A 7,55% V 4,81%
Administracja 3,80 4,00 4,00 4,00 | A 500% | » 0,00% » 0,00%
Obstuga 6,75 6,50 6,50 6,50 | V¥ 3,70% | » 0,00% » 0,00%

Tabela 9Sredniezatrudnieni pracownikéw w latach 2012-2015 w podzialegnapy zawodowe.

W analizowanych latach liczba zatrudnionychpracownikév w jednostce
charakteryzowata esitendengj zmienn. Srednia wielké¢ zatrudnieni w 2012 roku
wyniosta 42,20 etatow. Wkbku 2013 spadta do poziomu 40,88 etatiwo 3,13%). W roku
2014 przegitne zatrudnienieiksztattowat sie na wyzszym poziomie ri w roku poprzednim
0 5,72% i wyniosto 43,3@tatov. Jednak w ostatnim roku ponowmasgpito zmniejszenie
zatrudnienia o 1,58 etatu, gpanowi spadek o 3,64% w stosunku rd&u 2014. Ogolnie
w analizowanym okresikczbe zatrudnionych zmniejszytacso niemal0,£ etatu (tj. 1,00%).

40 35
35

30 m Nauczyciele

25 m Obsluga
20 -
15 1
10 7 7 7 7

Administracja

31.12.2012r. 31.12.2013rr. 31.12.2014r. 31.12.2015r.

Wykres1. Struktura zatrudnienia wg stanu na lata 2012-2015.
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Zmiany zatrudnieniav analizowanych latach widoczne byty grupie Pracownikéw
pedagogicznychNzrostzatrudnieni odnotowano w roku 2013 — op2acownikow W latach
2014-2015 nagpito zmniepzenit stanu zatrudnienia, co w efekadeprowadzik do powrotu
do stanu zatrudnienia z 20fdku.

W przypadkupracownikév z grup Administracji oraz Obstugiw badanym okresie
zatrudnienie w kolejnychatact nie ulegato zmianie.

B Nauczyciele Administracja B Obstuga

Wykres 2. Strukturaatrudnieni pracownikéw w ujciu procentowym wg stanu r$i.12.2015 r.

Jak obrazujepowyzsze zestawienie, z 0golnej liczbgracownikév w Gimnazjum
Nr 1, 33 osoby topracownic' pedagogiczni (75,00% ogétmatrudnionych 7 oséb to
pracownicy obstugi (15,94), natomiast 4 osoby to pracowniagiministracj (9,09%).

Pracownicy administracji i obstugi

W placéwce zatrudnion: pracownikow administracji orabbstug na 10,50 etatu
I w obu tych grupactzawodowyc! zatrudnienie na przetominalizowaneg okresu ulegto
kosmetycznej zmianie (R01: roku spadek o 0,05 etatu).

W tabeli pontej przedstawion zostata doktadna strukturpracownikév pionu
stanowisk urgdniczych,pomocniczyc i obstugi zatrudnionych w lata@012z-2015.
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stan na dziex stan na dziex stan na dzie stan na dzie
Stanowisko 31.12.2012 . 31.12.2013 . 31.12.2014 . 31.12.2015 .
Osoby | Etaty | Osoby | Etaty | Osoby | Etaty | Osoby| Etaty
Gtéwna ksggowa 1 0,95 1 1,00 1 1,00 1 1,0p
Sekretarz 1 0,95 1 1,00 1 1,0( 1 1,q0
Kier. administracyjno-gospodarczy 0,9% 1 1,do 1 ,001 1 1,00
Specjalista ds. kadr i ptac 0,91 1,00 1 1,00 I 1,00
OGOLEM Administracja 4 3,80 4 4,00 4 4,00 4 4,00
Starsza wéna 1 1,00 1 1,00 1 1,00 1 1,00
Sprataczka 5 4,75 5 4,50 5 4,50 5 4,50
Konserwator 1 1,00 1,00 1 1,0( 1 1,490
OGOLEM Obstuga 7 6,75 7 6,50 7 6,50 7 6,50

Tabela 10. Struktura pracownikéw stanowiskedréczych, pomocniczych i obstugi w latach 2012-2015.

W okresie ohjtym analiz najliczniejsa grupe stanowity sprataczki (5 oséb
zatrudnionych na 4,50 etatu).

stanowiskach.

Pracownicy pedagogiczni

Pozostali

pracownipgacowali

na samodzielnych

Laczna liczba zatrudnionych nauczycieli w Gimnazjum2\wedtug stanu na dzie
31 grudnia 2015 roku wynosita 31,28 etatu przehoaeego. Nieco ponad 45,65%
nauczyciele
dyplomowani w liczbie 14,28 etatow. Liczba naucejicmianowanych i kontraktowych
ksztaltowata i na poziomie 25,58% — w Hoi 8 pelnych etatow przeliczeniowych.
Nauczyciele staysci stanowili zaledwie 3,03% — 1 petlny etat przedicowy. Jest to
najmniejszy odsetek z calej etatowej struktury agaieli.

pracownikbw pedagogicznych

zatrudnionych w

jedreststanowili

Poziom Stazysci Kontraktowi Mianowani Dyplomowani Razem
kwalifikacji etaty | osoby | etaty | osoby | etaty | osoby | etaty | osoby | etaty | osoby
1. 31r_'fzc_jzzgéi2 | 415 5 | 700 7 95| 10| 110p 11| 31,65| 33
2. 31r"f;22$3 | 2| 3 | ee1| 7| 844 9| 130D 16/ 3038| 35
3. 31r"‘1"‘2‘?'22fi 4| 400 | 4 | 700 7 | 700 7| 148 16 3286| 34
3. 31r_'fzc_jzzgéi5 | 100| 1 | so0o| & | 800 8| 1428 16 3128| 33

Tabela 11. Struktura zatrudnienia nauczycieli vapst i kwalifikacji w latach 2012-2015.
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Stazysci

Kontraktowi

Ena31.12.2012r. mWna31.12.2013r.

Mianowani Dyplomowani

®na31.12.2014r. ®mWMna31.12.2015r.

Wykres 3. Strukturaatrudnieni nauczycieli wg stopni i kwalifikacji w latac2012-2015.

W strukturze stopni kwalifikacji nauczycieli nie nagpity szczegdélni zauwaalne
zmiany. Niemal 48,50%vszystkicl nauczycieli to nauczyciele zopnien dyplomowanym,
a dynamika wzrostowa Wolejnyct latach osigreta poziom 145,45% utrzymywata sg
niezmiennie do 2015 rokiNauczyciel mianowanych jest 24,24%, @znacz: ze dynamika
procentowa prezentowatsic nastpujaco: 90,00% w 2013 roku70,00% w 2014 roku
I 80,00% w ostatninokresie Liczba nauczycieli kontraktowych jesbecnic na poziomie
24,24%, co pokazujee w analizowanyr okresie dynamika nie ulegalickszym zmianom
i utrzymywata s} poziomie 100,00% w latach 2013-2014 i 114,29862015 roku. Stan
zatrudnienia nauczycietitazystow rowniez zmieniat s¢ cyklicznie, adynamik: procentowa
prezentowata si nastpujgco: 60,00% w 2013 roku, 80,00% WR01< roku i 20,00%

w ostatnim okresie.

Kategoria g‘;gﬁ Udziat w ogolezatrudnionych

Pracownicy pedagogiczn 33 75,0006
Wyksztatcenie wysze 33

Obstuga 7 15,9%%
Wyksztatcenigrednie 1

Wyksztatceniezawodow: 3
Wyksztatcenigpodstawow 3

Administracja 4 9,09%
Wyksztatcenie wysze 3

Wyksztatcenigrednie 1

t gczna ilosé (zatrudnieni) 44 100%

Tabela 12. Strukturzatrudnieni pracownikow wg wyksztalcenia — stan3t12.205 r.
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W strukturzewyksztatceni zatrudnionych w Gimnazjum Nr 2 koniec 2015 roku
przewaaly osoby zwyzszynm wyksztalceniem — 36 oséb (81,826406tL zatrudnionych).
Wyksztatcenienmsrednim legitymoway sie 2 osoby (4,55%)Pracownic' z wyksztatceniem
zawodowym i podstawowyrstanowil grupy po 3 osoby (tj. po 6,82%).

B Wyksztatcenie wyzsze
Wyksztatcenie $rednie
B Wyksztatcenie zawodowe

B Wyksztatcenie podstawowe

6,82% 6,82%  4,55%

Wykres 4.Struktur: wyksztalcenia pracownikéw wg stanu na 31.12.2@k4

II. ANALIZA WYNAGRODZEN.

Realizowana wednostc polityka wynagradzania opierasi

— w stosunku dgracownikév pedagogicznych na przepisagstaw) Karta Nauczyciela
oraz uchwaly Nr XXIX/325/09 Rady Miejskiej w Stargardzi z dnia
31 marca 2009 rokw sprawie ustalenia w drodze regulamimysokaici i zasad
przyznawaniadodatkov do wynagrodzenia zasadniczegg/nagradzani za godziny
ponadwymiarowe igodziny doranych zasfpstw, wysokéci minimalnyct stawek
wynagrodzeniazasadniczec¢ niektorych nauczycieli oranagréc dla nauczycieli
zatrudnionych wprzedszkolacl szkotach i placéwceoswiatowc-wychowawczej
prowadzonych prze@ming-Miasto Stargard;

— w stosunku dopracownikov pionu stanowiskadministracyjnyc oraz obstugi jest
okreslona w obowigzujacym w jednostce Regulaminigynagradzani pracownikow
niepedagogicznych, #akze w przepisach PonadzaktadowegétadL Zbiorowego
Pracy dla pracownikév nie kedacych nauczycielamizatrudnionyc w szkotach
i placowkachoswiatowyct prowadzonych przez GngrMiasto Stargar..

31



Rok Wyszczegolnienie Nauczyciele Administracja Obstuga
Wynagrodzenie 1 470 485,10 169 12333 216 616,71
2012 | Sktadki ZUS + FP 286 279,44 31 862,85 35 554,54
PIT-4 138 098,00 11 455,00 14 011,00
Razem 1 894 862,54 212 440,68 266 182,25
Wynagrodzenie 1 378 740,35 189 085/58 188 365,05
2013 | Sktadki ZUS + FP 267 703,05 36 980,86 35 650,48
PIT-4 125 438,00 13 804,00 10 639,00
Razem 1771 881,40 239 870,44 234 654,53
Wynagrodzenie 1477 786,71 181 531[92 195 619,64
2014 | Skiadki ZUS + FP 273 207,88 33 304,80 37 764,62
PIT-4 135 899,00 17 113,00 12 287,00
Razem 1 886 893,59 231 949,22 245 671,26
Wynagrodzenie 1 543 783,27 183 793,78 197 172,28
2015 | Sktadki ZUS + FP 285 448,12 33 826,94 36 465,26
PIT-4 142 229,00 22 875,00 12 375,00
Razem 1 971 460,39 240 495,72 246 012,54
Ogdtem 2012-2015 | 7 525 097,92 924 756,06 992 520,58

Tabela 13. Zestawienie kwot wynagrodze latach 2012-2015.

W Gimnazjum Nr 2srednie wynagrodzenie brutto na przestrzeni anakeywh lat
(2012-2015) byto najwisze w grupie zawodowej pracownikow pedagogiczny@wh2012
roku srednie wynagrodzenie brutto wynosito 3.713,35 zbbacnie w 2015 roku zekszyto
sie 0 185,10 zt i ksztaltuje sina poziomie 3.898,44 zt. Dynamika wzrostu w lat26 3-
2015 prezentowatagodpowiednio: 88,40%, 97,54% i 104,98%.

Kolejny wynik pod wzgtdem wysokéci nalezat do grupy zawodowej pracownikow
administracyjnych. W 2012 rokérednie wynagrodzenie w tej grupie wynosito 3.523z40
I zwigkszyto s¢ w 2015 roku w porownaniu do tego okresu o 30563becniesrednia
ptaca dla administracji ksztaltuje ¢siw wysokaci 3.829,04 zi. Dynamika wzrostu
w analizowanym okresie wyglata nasfpujaco: 111,80% w 2013 roku, 107,34% w 2014
roku i 108,67% w 2015 roku.

Najnizsze srednie wynagrodzenie dotyczyto zatrudnionych w aktarze
pracownikow obstugi. W kalym z badanych lat dziat ten odnotowywat wyniki @jnizszej
wartasci. Dynamika wzrostu w latach 2013-2015 prezentawst odpowiednio: 86,96%,
90,31% i 91,02%.

Analiza sredniego wynagrodzenia miesznego poszczegolinych grup zawodowych
zostata przedstawiona paaj.

Grupa zawodowa 2012 2013 2014 2015
Nauczyciele 3713,35 3282,12 3622,03 3 898,44
Administracja 3523,4( 3939,28 378192 3 829,04
Obstuga 2578,77 2 242,44 2 328,81 2 341,29
Srednia ptaca ogdtem 3 515,58 3181,51 3 435,07 3 645,36

Tabela 14. Zestawien&edniego wynagrodzenia wedtug grupy zawodowej.

Srednia praca brutto wg grup zawodowych zostata dstzeviona na ponszym
wykresie.
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Wykres 5. Srednia ptaca brutto wg grup zawodowych.

Srednia ptaca woszczegolnyc grupach zawodowycksztattowat sie korzystnie dla
dwoch grup: wzrost ptapracownikév pedagogicznych z kwot$.713,3! zt mieskcznie
w 2012 roku do kwoty3.898,4: zt w 2015 roku to wzrost npoziomie 4,75%. W dziale
pracownikéw administracjféwniez obserwowany jest wzrostynagrodzé w omawianym
okresie (7,98%). Natomiaswidoczny spadelsredniego poziomuwynagrodzé o 8,98%
odnotowat personel obstugisredni spadek 0 231,48 zt.

III. ANALIZA WYDATKOW NA JEDNEGO UCZNIA.
Do Gimnazjum Nr2 wedlug stanu na dzie31 grudnia2015 roku uczszcza

293 uczniow. Dynamik@rocentow liczby uczniéw w analizowanyrokresi¢ prezentuje si
nastpujaco: 106,06% (2013),07,95% (2014) i 110,98% (2015).
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. Liczba Liczba Srednia
Kategoria | Rok | o qiitéw | dzieci | liczba dziec
2012 2 84 21.00

Cinsa| | 2013 2 108 27.00
2014 2 95 23.75

2015 2 93 23.25

2012 4 93 23.25

Cinea 1l |_2913 4 81 20.25
2014 4 105 26.25

2015 4 98 24.50

2012 2 87 21,75

Cinsa 1l |_2013 4 o1 22.75
2014 4 85 21.25

2015 4 102 25.50

2012 12 264 22.00

2013 12 280 23.33

RAZEM 5612 12 285 23.75
2015 12 293 24.42

Globalnie

w 2015 roku.

Tabelal5. llos¢ oddziatéw i uczniéw w latach 2012-2015.

zmianyilosci dzieci uczszczagcych do Gimnazjun Nr 2 nie byty
znacace, wec nie byto konieczndci podejmowania decyzji @mianie ilosci oddziatow

Jak wynika z ponizszegt wykresu, srednia liczba dziecina jeden oddziat
w analizowanym okresikonsekwentni si¢ zwickszata i wynosodpowiednic 22,00 wedtug
stanu na dzie 31 grudnia2012 roku, 23,33 wedtug stanu na dzi@1 grudni¢ 2013 roku,
23,75 wedtug stanu na d#i€1 grudnia 2014 roku i 24,42 wedtug stamaidzieh 31 grudnia

2015 roku.

25,00

20,00

15,00

10,00

5,00

0,00

2333 2375 24,42

Liczba uczniow

M stanna 31.12.2012 .
M stanna 31.12.2013 r.
M stanna 31.12.2014 .
L stanna 31.12.2015.

Wykres 6.Srednie liczba dzieci na jeden oddziat w latach 2012-2015.

Jak wynika zponizszeg« wykresu, w nieznaczny sposéb ulegtaianon srednia ilg¢
dzieci przypadaja najednegt nauczyciela.
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llos¢ ucznidow przypadajacych na
jednego nauczyciela

Wykres 7.Srednialiczbz uczniéw przypadafa na jednego nauczyciela w lat&fh 2-2015.

Analiza wydatkéwne zadania szkolne w przeliczeniu fedneg( ucznia zostata
przeprowadzona dla trzedkreséw na dzié 31 grudnia 2012, 2013, 2012015 roku.

Stan na Liczba Wykonanie wydatkéw Roczne\_/vydat_k|
- o ; w przeliczeniu
dzien dzieci na koniec roku L ;

na jednodzieckc
31.12.2012r. 264 2717 585,35 zt 1993,8¢ zt
31.12.2013r. 280 2 638 369,71 zt 9 422,76
31.12.2014 r. 285 2580 788,23 zt 9 055,40
31.12.2015 . 293 2 775 532,20 zt 9472,81

Tabela 16. Zestawienigykonani: wydatkéw na koniec roku w stosunku litzby uczniéw
wg stanu na 31 grudnia w latach 2012-2015.

Z analizy wynika, ze biogc pod uwag cztery r@ne stany organizacyjne,
w Gimnazjum Nr 2widoczn¢ 3 wahania poziomu wysokoi wydatkow na jedno dziecko:
w 2013 roku wydatkizmniejszyh sie o 871,13 zi, natomiast w rokR014 obniyly sie
0 367,35 zi, by w kolejnymoku wzrosr¢ o0 417,41 zt i wrod do zblizoneg(« poziomu z roku
2013. Wahania wydatkoprzedstawion na poniszym wykresie:

12 000 zt

10 293,88 zt 9472,81 zt

10 000 zt -
. —

8000 2t 9422758 4055404t

6 000 zt

4000 zt

2000 zt

0zt T T T 1
31.12.2012r. 31.12.2013r. 31.12.2014r. 31.12.2015r.

Wykres 8 Wahanii rocznych wydatkéw na jedno dziecko w latach 2Q02¢.
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Relacja danych o tendencjach sinusoidalnych gpdat rowniez w wysokaci
sredniomies¢cznych wydatkéw na jednego ucznia, co obrazujezsanitabela oraz wykres:

Stan na Sredniomiesieczne wydatki w

dzien przeliczeniu na jedno dziecko
31.12.2012r. 857,82 zt
31.12.2013r. 785,23 zt
31.12.2014 r. 754,62 zt
31.12.2015 . 789,40 zt

Tabela 17. Wydatkiredniomiesiczne na koniec roku w przeliczeniu na jedno dziegkatach 2012-2015.
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Wykres 9. Wahaniéredniomiesicznych wydatkéw na jedno dziecko na koniec rokutadia 2012-2015.

Na przestrzeni analizowanych lafredniomiesiczne wydatki na jednego ucznia
ulegaty wahaniom o charakterze skokowym, analogicedo wydatkéw rocznych. W 2013
roku nasipit spadeksredniomiesicznych wydatkéw na jednego ucznia o 72,59 zt, nasm
w kolejnych latachlrednie wydatki zmieniaty siodpowiednio: spadek o 30,61 zt oraz wzrost
0 34,78 zi.

IV. ANALIZA Z WYKONANIA PLANU DOCHODOW Z WYDZIELONEGO
RACHUNKU ZA LATA 2012-2015.

W celu przeprowadzenia pelniejszej analizy dynamikimiany dochodéw
z wydzielonego rachunku, peinjej struktuge przedstawiono w formie: waloi
bezwzgédnych oraz udziatu procentowego.

Ogolm oraz szczegotoy struktue dochodow z wydzielonego rachunku w latach
2012-2015 przedstawiono w pastych tabelach i wykresach.
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§ Plan Dochody Dochody
2012 2013 2014 2015 2012 2013 2014 2015 srednio
%%él'fg" 10 700,00 9500,000 15250,00 14 000,04 9473,78 10100,01] 11 930,22 7 252,30 9 689,08
0750 8300,000 6000,000 11000,00 10000,0d 7 446,80 6000,000 10 443,00 6 917,00 7 701,70
0920 0,00 200,00 50,00 50,00 0,29 0,01 0,00 0,00 0,08
0960 0,00 0,00 0,00 0,00 300,00 800,00 0,00 0,00 275,00
0970 2400,000 330000 4200,000 3950,00f 1726,69 3 300,00 1487,22 335,30 1712,30
Tabela 18. Plan dochodéw z wydzielonego rachurj&ga wykonanie w latach 2012-2015.
12 000,00
10 443,00
10 000,00 /)\\
8 000,00
7 446,80 \
6917,00
6 000,00
6 000,00
4.000,00 3300,00
1726,69 /\
2 000,00 — 1487,22
800,00 335,30
300,00 ’
0,00 0.29 & : -— i . :
2012 20137 2014 2015
==g==dochody z najmu i dzierzawy === pozostate odsetki

otrzymane spadki, zapisy i darowizny

=== \WPywy z roznych dochodéw

Wykres 10. Szczegotowa struktura dochodow z wydaiedo rachunku w latach 2012-2015.

Przyjmupc
w analizowanym okresie zaumg& mazna,

za podstaw analizy poréwnanie

porulzy

relacy danych
¢ najwicksze wahania mialty miejsce

w przypadku dochodow z tytutu najmu i dziawy — po znacgym wzrgcie poziomu

dochodéw w 2014 roku, w 2015 roku nrgmst niemal

rownie znacgy spadek.

W ostatnich latach zauwalng tendencj jest obniajacy sk systematycznie poziom
dochodow z tytutu wptywow z éinych dochodow.

Analiza dynamiki zmian w dochodach z wydzielonegohunku w latach 2012-2015

przyjmuc 2012=100% ksztattuje¢siw sposéb nagpujacy. Dochody z najmu i dzigawy

charakteryzyj sie najwyzszy dynamily wzrostu (92,89%), na kolejnym miejscu znalazty si
wptywy z ré&nych dochoddéw (19,42%). Pozostate odsetki orazyoteme spadki, zapisy
i darowizny w ostatnich dwoch latach nie waysty.
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Plan Dochody Dochody
2012 | 2013 | 2014 | 2015 || 2012 | 2013 | 2014 | 2015 || S$rednio

0750 |[ 77,57% 63,16% | 72,13%| 71,43%| 78,60%)| 59,41%| 87,53%| 95,38% 79,49%

0920 0,009%4 2,11%| 0,33%| 0,36%| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 0,00% 0,00%

0960 0,00% 0,00%| 0,00%| 0,00%| 3,17%| 7,92%| 0,00%| 0,00%

2,84%

0970 || 22,43% 34,74% | 27,54%| 28,21%)| 18,23%| 32,67%| 12,47%| 4,62%

17,67%

Tabela 19. Plan dochoddyego wykonanie w wiciu procentowym wg stanu tate 2012-2015.
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10,00% - 0.00% 2,84%

>
0,00% . ; ; .

0750 0920 0960 0970

Wykres 11 Srednic przecétny budzet dochodéw w latach 2012-2Q15

Na podstawieprzedstawionyc danych dotycgcych dahodov na wydzielonym
rachunku widé wyraznie, ze w analizowanym okresie najegdej sSrodkdw pozyskano z tytutu
dochodow z najmu dziezawy. Kolejne miejsca zajmgjwptywy zréznyclk dochodow
(17,67%), otrzymanespadki zapisy i darowizny(srednio 2,84%przecetnegc budzetu).
Pozostate odsetlstanowitytak sladowy wptyw,ze nie zostaty wykazan@,00%).

V. ANALIZA Z WYKONANIA PLANU WYDATKOW Z WYDZIELONEGO
RACHUNKU ZA LATA 2012-2015.

Szczegotowy planwydatkow i jego wykonanie za lat€01z-2015 przedstawia
ponizsza tabela opracowana oparciu 0 sprawozdanie Rb-348rawozdani z wykonania
planéw finansowych sporzdzon¢ zostalo zgodnie 2z zasadan przewidzianymi
W rozporzdzeniu Ministra Finanséw z dnia 16 stycznia 201dku w sprawie
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sprawozdawczei budzetowe (Dz. U. z 2014 r., poz. 119 ze znmPodstaw sporadzonego
sprawozdaniaasrzetelnieprowadzon ksiegi rachunkowe.

5 Plan Wydatki V'\/ydat.ki
2012 2013 201¢ 2015 2012 2013 2014 2015 $rednio
2400 0,00 0,00 0,00 0,00 5,20 0,00 0,00 0,00 1,30
4210 5000,00 5000,00 10004,0(| 7000,0Q 376858 5700,00 668422 700000 578829
4300 5 700,0(b 4500,00 4250,0(| 700000 570000 440001 425000 252,301 3650,58
4610 0,00 0,00 996,0( 0,00 0,00 0,00 996,00 0,00 249,00
Ogdtem
80110 || 10 700,00 9500,00 15250,0(| 14000,00 947378 10100,01 1193022 72523 968908

Tabela 20. Plawydatkéw z wydzielonego rachunku i jego wykonanie w lataothz-2015.

Analiza zostalgprzeprowadzor na poziomie szczegétowa obejmupcym paragrafy.
Wartasci wydatkow dla poszczegoinyc paragrafow zostatyzestawion w kolejngci

chronologicznej dla latNastpnie zostata policzona ickrednia arytmetyczn w catym
badanym okresie.
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2000 zt
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14 000,00 zt

10 100,01 zt

9 473,78 zt

11 930,22 zt

7 252,30 zt

Wydatki

m31.12.2012r.

31.12.2013 .
m31.12.2014r.
m31.12.2015r.

Wykres 12. Relacjalant i wykonania wydatkéw wg stanu na 31 grudnidatact 2012-2015.

Analiza wykonaniaplanow finansowych za lata 2012-20Msskazuje ze w planie
finansowym miekmy doczynienii z tendencjami sinusoidalnynupdobni sytuacja, chénie
analogiczna, miata miejscev wykonaniu wydatkow. Przyjmgg za podstaw analizy
porownanie pomgdzy relacp danych w analizowanym okresieauway¢ maozna, P
w stosunku do rokbazowegc w 2015 roku dynamika planu finansoweggniosta 130,84%,

natomiast dynamikawykonanic wydatkéw w kolejnych latachwygladate nastpujaco:
106,61% (2013), 125,93%2014 i 76,55% (2015).

39



Plan

§ Wydatki Wydat_ki
2012 | 2013 | 2014 | 2015 || 2012 | 2013 | 2014 | 2015 || $rednio
2400 0,00% 0,00%| 0,00%| 0,00%j| 0,05%| 0,00%| 0,00%| 0,00% 0,01%
4210 || 46,73% 52,63%| 65,60%| 50,00%) 39,78%| 56,44%]| 56,03%| 96,52% 59,74%
4300 || 53,27% 47,37%| 27,87%| 50,00%)] 60,17%| 43,56%| 35,62%| 3,48% 37,68%
4610 0,00% 0,00%| 6,53%| 0,00%| 0,00%| 0,00%)| 8,35%| 0,00% 2,57%

Tabela 21. Plan wydatkow i jego wykonanie woailj procentowym wg stanu na lata 2012-2015.

Na podstawie powaszych danych dotygeych wydatkdéw z wydzielonego rachunku
z rozdziatu 80110 w jednostce warto odnotéwe w analizowanym okresie najydej
wydatkowano na dzidVstugi. Wydatki te pochtogty 39,78% budetu w 2012 roku, 56,44%
w roku p&niejszym, 56,03% w 2014 roku iz&06,52% budetu w 2015 roku.Zakupy
ksztattowaty s zmiennie: od 60,17% w 2012 roku, przez 43,56% 82@b 35,62% w 2014
roku, by w ostatnim roku agym¢ ledwie poziom 3,48%Pozostate wydatkstanowity
najmniejsa warta¢ i w analizowanym okresie wygdity jedynie raz — w 2014 roku, kiedy to
wydatki na ten cel pochtety 8,35% budetu.

VI. ANALIZA Z WYKONANIA PLANU DOCHODOW 1 WYDATKOW
BUDZETOWYCH ZA LATA 2012-2015.

Zrodtem informacji o poziomie generowanych dochodf@dnostki jest roczne
sprawozdanie Rb-27S z wykonania planu dochodoéw zdtodiych, natomiast dane
o wydatkach placowki przedstawiargevs rocznym sprawozdaniu Rb-28S z wykonania planu
wydatkow budetowych.

Szczegotowy plan dochodéw i jego wykonanie za 1a@12-2015 przedstawia
ponizsza tabela:

§ Plan Dochody I?ocho_dy
2012 2013 2014 2015 2012 2013 2014 2015 $rednio
0920 0,00 0,00 10,00 10,00 7,30 1,85 1,12 0,00 2,57
0970 300,00 505,00 600,00 600,00 615,77 423,08 517,42 618,57 543,71
Ogdtem
80110 300,00, 505,00 610,00 610,00 623,07 424,93 518,54 618,57 546,28

Tabela 22. Plan dochodéw i jego wykonanie wg stanlata 2012-2015.
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Wykonanie

607,24 zt

600,02 zt

458,00 zt

m31.12.2012r.
m31.12.2013r.
m31.12.2014 .
31.12.2015 .

Wykres 13. Relacjalant i wykonania dochodéw budtowych wg stanu na lagp12-2015.

Analiza wykonaniaplanéw finansowych za lata 2012-201%skazuje ze plan
finansowy na przestrzeni latlegat jedynie drobnym zmianom: Epadki w 2013 roku
nasgpito odbicie i wkolejnyct latach plan stale rost. Nieco insgtuacji miata miejsce
w przypadku wykonanialochodév budzetowych, gdzie pawattownyn spadku w 2013
roku, nasipit staty isystematyczr spadek dochodow.

Plan

Wydatki

Wydatki

2012

2013 | 2014

2015

2012

2013

2014

2015 || $rednio

0920 0,00%

0,00%| 1,64%

1,64%

1,17%

0,44%

0,22%

0,00% 0,47%)

0970 || 100,009

100,00%| 98,36%

98,36%

98,83%

99,56%

99,78%

100,009 99,53%

Tabela 23. Plan dochoddvyego wykonanie w yiciu procentowym wg stanu fats 2012-2015.
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pozostate odsetki

wptywy z réznych dochodow

Wykres 14 Srednic przecetny budzet dochodéw jednostki w latach 20204 F.

Na podstawie przedstawionyc danych dotycgcych dochodov

budzetowych

rozdziatu 80110 w jednosteaidac wyraznie, ze w analizowanym okresigajwigcej srodkow
pozyskano z tytutwptywowz rdznych dochodéwDochody te stanowit$9,53% wszystkich
dochodow bugetowych wlatact 2012-2015.Pozostate odsetlgtanowity jedynie sladowg
wielkos¢ (0,47%).

Szczegdtowy planwydatkow i jego wykonanie za lat€01z-2015 przedstawia
ponizsza tabela:

5 Plan Wydatki V,Vyd atki
2012 2013 201¢ 2015 2012 2013 2014 2015 $rednio
3020 3500,000  6000,00 2300,00 4000,001  3500,00 6 000,00 21300,00 3 995,03 3948,79
4010 [ 1789639,00 1653712,00 1649702,00( 1706529,0Q 1789639,00 165371200 1649702,00 170652900 16998955
4040 141 022,000 148 620,00 154680,00 150 000,0qf 141 021,68 148 620,00 154 679,81 150 000,09 148 580,37
4110 273 458,000 259 000,00 260000,00 274 330,04| 273 458,00 259 000,00 260 000,00 274 330,04 266 697,00
4120 41895,000 34 504,00 31000,00 33 163,00 41 895,00 34 504,00 31 000,00 33 163,00 35 140,50
4170 19 000,00 20 000,00 20000,00 20 000,00 18 997,24 20 000,00 20 000,00 19942,17 19 734,85
4210 36 700,00f 38 000,00 55861,00 40 265,35 36 700,00 38 000,00 55 861,00 40 206,49 42 691,84
4240 5 000,00 3 000,00 5000,00 28 834,90 5 000,00 3 000,00 5 000,00 28 770,51 10 442,63
4260 || 10250000 156000,00  104000,00(  120000,04] 102500,00 156 000,00  104000,00 119753,67 120 563,42
4270 5000,00 16000,00  17000,00 20000,00f 500000  16000,00f  16999,69 19 991,04 14 497,68
4280 2000,000  2000,00 2000,00 1500,00)  2000,00 2.000,00 2000,00 1 444,50 1861,13
4300 37.900,000 41300,000  40000,00 38000,00f 3790000 4130000,  40000,00 37 994,02 39 298,51
4350 1000,00,  1500,00 700,00 0,00 1.000,00 1 500,00 700,00 0,00 800,00
4360 300,00 300,00 300,00 4 500,00 295,20 295,20 300,00 4414,43 1326.21)
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4370 3400,00 3 000,00 3000,00 0,00 3 400,00 3 000,00 3 000,00 0,00 2 350,00
4410 2 000,00 2 000,00 200,00 1 000,00 2 000,00 2 000,00 200,00 279,94 1119,99
4440 113 680,000 103 273,000  105381,000 110000,04| 11044843  102033,43  105380,25 109 595,04 106 864,24
4700 2 000,00 2 000,00 580,00 2 000,00 2 000,00 2 000,00 580,00 1.790,00 1 592,50
6050 0,00 14 000,00 0,00 0,00 0,00 13 029,55 0,00 0,00 3 257,39
%9001*581 2579 994,00 2 504 209,00 2451 704,00 2554 122,28 2576 754,54 2501 994,18 245170274 2552198,78 2520 662,57
4210 3 500,00 500,00 2 925,00 2 000,00 3 500,00 500,00 2 925,00 2 000,00 2231,25
4300 2 400,00 2 000,00 2 000,00 4 500,00 2 399,90 2 000,00 2 000,00 4233,89 2 658,45
4410 2 000,00 2 000,00 2 000,00 1 000,00 2 000,00 2 000,00 2 000,00 814,42 1 703,61
4700 4 000,00 2 500,00 2 000,00 1 000,00 3 998,00 2 500,00 2 000,00 735,00 2 308,25
Ogdtem
80146 11 900,00 7 000,00 8 925,00 8500,00| 11 897,90 7 000,00 8 925,00 7 783,31 8 901,55
4010 0,00 0,00 0,00 91 871,00 0,00 0,00 0,00 91 871,04 22 967,74
4110 0,00 0,00 0,00 12 170,00 0,00 0,00 0,00 12 170,00 3042,50
4120 0,00 0,00 0,00 1 837,00 0,00 0,00 0,00 1 837,00 459,25
%%Tg(r)n 0,00 0,00 0,00 105 878,00 0,00 0,00 0,00( 105 878,04 26 469,50
3040 800,00 800,00 800,00 800,00, 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00,
4010 2 600,00 5 200,00 2 600,00 2 600,00 2 600,00 5 200,00 2 600,00 2 600,00 3 250,00
4110 447,00 914,00 457,00 457,00, 447,00 913,12 456,56 457,00 568,42
4120 64,00 128,00 64,00 64,00 63,70 127,40 63,70 64,00 79,70
4210 0,00 0,00 0,00 4194,00) 0,00 0,00 0,00 4193,81 1 048,45
4440 35263,000 37 612,00 37 614,00 38105,00| 35 263,00 37 612,00 37 614,00 38 105,04 37 148,50
Ogotem
80195 39 174,00 44 654,00 41 535,00 46 220,04 39 173,70 44 652,52 41 534,26 46 219,81| 42 895,07
4010 26 456,00 29 960,00 48 530,00 40 000,00 26 456,00 29 960,00 48 530,00 40 000,09 36 236,50
4040 4 711,00 4 077,00 4.044,00 4 000,00 4710,72 4 077,00 4 044,00 4.000,00 4207,93
4110 4 478,00 5 245,00 8 522,00 6 600,00 4.478,00 5 245,00 8 522,00 6 600,00 6 211,25
4120 406,00 1 175,00 1200,00 1200,00 406,00 1 175,00 1200,00 1 200,00 995,25
4440 3 000,00 2 989,00 3000,00 3 000,00 3000,00 2 989,00 3 000,00 3 000,00 2 997,25
%gs(zg;n 39 051,00 43 446,00 65 296,00 54 800,00 39 050,72 43 446,00 65 296,00 54 800,00 50 648,19
3240 1 400,00 1 400,00 1 400,00 1 400,00 1 400,00 1 400,00 1 400,00 1 400,00 1 400,00
3260 40 243,000 29 777,00 0,00 0,00 39 834,70 29 777,00 0,00 0,00 17 402,93
%%a*ign 41 643,000 31 177,00 1 400,00 1400,00| 41 234,70 31 177,00 1 400,00 1 400,00 18 802,93
Ogodtem
dziat 801 263106800 2555 863,00 2502 164,00 27147202 2627 826,15 2553646,7 250216201 2712079,9¢ 2598 928,69
Ogodtem
dziat g54| 8069400  74623,00 66 696,00 56 200,00 80 285,42 74 623,00 66 696,00 56 200,00 69 451,11
Ogo6tem || 2 711 762,00 2 630 486,00 2 568 860,00 2 770 920,23 2708 111,57 2628 269,70 2568 858,01 2768 279,90 2 668 379,8(

Tabela 24. Plan wydatkéw i jego wykonanie w lata@h222015.
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Wykres 15.Struktura wydatkéw bugttowych w latach 2012-2015.

Analiza zostatarzeprowadzor na poziomie szczegétowa obejmupcym paragrafy.
Wartasci wydatkéw dla poszczeg6lnyc paragraféw zostatyzestawion w kolejndci
chronologicznej dla latNastpnie zostata policzona iclrednia arytmetyczn w catym
badanym okresie.
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Wykres 16. Relacjplant i wykonania wydatkéw wg stanu na 31 grudnidatact 2012-2015.

Analiza wykonaniaplanéw finansowych za lata 2012-20Mskazuje ze zar6éwno
w planie, jak i wwykonanit wydatkéw nasipity analogicznetendencj sinusoidalne.
Przyjmupc za podstaw analizy poréwnanie pomidzy relacy danyct w analizowanym
okresie zauway¢ mazna,  w stosunku do roku bazowego, kelejnycl latach dynamika
wzrostowa wydatkéwvynosita 97,05% (2013), 94,86% (2014) oraz %% (2015).

W dziale 801,Oswiate i wychowanie” na poszczegolnyctozdziatacl roznice
w planie | wydatkaclprzedstawiat sie nas¢pujaco:

- rozdziat 80110 ,Gimnazja® — dynamika zanotowatatendencj sinusoidalne:
w 2013 roku 97,08 (plan finansowy) oraz 97,10%wykonani¢ wydatkow),
w 2014 roku 95,03%plan) oraz 95,15% (wykonaniefiatomias w ostatnim roku
99,00% (plan) ora®9,05% (wykonanie). Wydatki w 201%0oku byty mniejsze od
wykonania z 2012oku 0 24.555,77 zt, co stanowi spadek o @05

— rozdziat 80146,Doksztatcanii i doskonalenie nauczyciel~ dynamik: zanotowata
tendencje sinusoidale: w 2013 roku 58,82% (plarfinansowy oraz 58,83%
(wykonanie wydatkow) w 2014 roku 75,00% (plan) oraz5,01% (wykonanie),
natomiast wostatnin roku 71,43% (plan) oraz 65,42%wvykonanie) Wydatki
w 2015 roku bylymniejsze od wykonania z 2012 roku4o114,5¢ zt, co stanowi
spadek o 34,58%,

- rozdziat 80150,Realizacj:i zad& wymagajcych stosowanisgpecjalne organizacji
nauki i metod pracylla dzieci i mtodziey w szkotachpodstawowyct gimnazjach,
liceach ogdlnoksztatgcych liceach profilowanych i szkotachawodowych — plan
i wykonaniewydatkow nie wystpity w latach 2012-2014Vydatki w 2015 roku byty
pierwszymi, ktéreodnotowan w tym rozdziale.
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Wykres 17. Szczegotowa struktura wydatkow dziatu @datach 2012-2015.

rozdziat 80195 ,Pozostata dziatakdd — dynamika zanotowata stabilne tendencje
wzrostowe: w 2013 roku 113,99% (plan finansowy kaiyanie wydatkéw), w 2014
roku 106,03% (plan i wykonanie), natomiast w ostatrroku 117,99% (plan

I wykonanie). Wydatki w 2015 roku byty wksze od wykonania z 2012 roku
0 7.046,11 zi, co stanowi wzrost 0 15,24%.

W dziale 854 ,Edukacyjna opieka wychowawcza’na poszczegoélnych rozdziatach

réznice w planie i wydatkach przedstawiaty Bastpujaco:

rozdziat 85401 Swietlice szkolne” — dynamika zanotowata stabilne tendencje
wzrostowe: w 2013 roku 111,25% (plan finansowy) zorEl1,26% (wykonanie
wydatkow), w 2014 roku 167,21% (plan i wykonanietomiast w ostatnim roku
140,33% (plan i wykonanie). Wydatki w 2015 roku yowicksze od wykonania
z 2012 roku 0 15.749,28 zi, co stanowi wzrost @2%,

rozdziat 85415 ,Pomoc materialna dla uczniow”’ dynamika zanotowata silne
I systematyczne tendencje spadkowe: w 2013 rok87%4,(plan finansowy) oraz
75,61% (wykonanie wydatkow), w 2014 roku 3,36% iiplaraz 3,40% (wykonanie),
natomiast w ostatnim roku 3,36% (plan) oraz 3,40%gkbnanie). Wydatki w 2015
roku byty mniejsze od wykonania z 2012 roku o 38,88 zi, co stanowi spadek
0 96,60%.
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Wykres 18. Szczegbtowa struktura wydatkéw dziatu @34tach 2012-2015.

VI. ANALIZA OBSZAROW WYDATKOWANIA ROZDZIAEU 80110
W LATACH 2012-2015.

Analiza kierunkow wydatkowanigrodkow przez jednostk zostata sporgizona

w oparciu o klasyfikagj obszarow wydatkowania. W analizie wyniono pe¢ dziatow, ktore
S3 szczegoOlnie istotne dla funkcjonowania jednoftkidane obszary wydatkowania to:

= Place i pochodne,

= Uslugi,

= Zakupy,

= Zaktadowy Fundus8wiadczé Socjalnych,

= Pozostate wydatki.

Najwazniejsz pozycp w wydatkach z bugktu jest fundusz ptac z pochodnymi. Jego
poziom w latach 2012-2015 nieznacznie amieniat i w 2015 roku wynosi nieco ponad
2.265.000,00 zt, co obecnie oznacza udziat w wyatdthednostki na poziomie 87,90%.

Kolejna pozycg stanows Ustugi. Ich udziat od poctkowego poziomu 5,60% w 2012
roku systematycznie rést: do 7,39% w 2015 roku.

PozycjaZaktadowy Fundusgwiadczeé Socjalnychzmieniat s¢ w sposob skokowy —
od 110.448,43 zt w 2012 roku (4,29%cznych wydatkéw) do 102.033,43 zt w 2013 roku
(4,08%) i 105.380,25 zt w 2014 roku (4,30%), abigga¢ poziom 109.595,00 zt w 2015
roku (4,29%).

Zakupyksztattowaty si zmiennie: od 1,92% w 2012 roku, przez 3,08% w 2@ik8 i
2,57% w 2014 roku, do 2,50% w 2015 roku.

Pozostate wydatkiv ostatnich latach najBze byty w 2014 roku — 3,1 tys. zi
(0,13% wydatkéw jednostki). W 2012 roku ich udzigtnosit 7,5 tys. (0,29%), w 2013 roku
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wydatki z tego tytutu istotnie wzrosty (10,0 tys.0;40% budetu), natomiast w 2015 roku
wydatki te osignety poziom ponad 6,0 tys. zt (0,24%).

100,00%

10,00%

1,00%

0,10%

2012 2013 2014 2015
= ptace i pochodne 87,90% 84,57% 86,28% 85,57%
== ystugi 5,60% 7,87% 6,72% 7,39%
== _zakupy 1,92% 3,08% 2,57% 2,50%
Sﬁ:fig‘::’g;';?:;zh 4,29% 4,08% 4,30% 4,29%
== pozostate 0,29% 0,40% 0,13% 0,24%

Wykres 19. Kierunki wydatkowania rozdziatu 80110 juciu procentowym w latach 2012-2015.

wynosity odpowiednio:
ptace i pochodne:149.174,92 zt (-6,59%) w 2013 roku, -454,19 24 {2%) w 2014
roku oraz 68.582,36 zt (3,14%) w 2015 roku.
odpis na ZBS: -8.415,00 zt (-7,62%) w 2013 roku, 3.346,82 zi &%) w 2014 roku
oraz 4.214,75 zt (3,82%) w 2015 roku,
ustuqi: 52.800,00 zt (26,80%) w 2013 roku, -32.139,00-%6(31%) w 2014 roku oraz
23.869,63 zt (12,65%) w 2015 roku,
zakupy 27.529,55 zt (35,69%) w 2013 roku, -14.125,06-12B,31%) w 2014 roku
oraz 844,30 zt (1,32%) w 2015 roku,
pozostate wydatki:2.500,00 zt (25,00%) w 2013 roku, -6.920,00 zi9(20%)
w 2014 roku oraz 2.984,99 zt (49,22%) w 2015 roku.

Analizujagc szczegotowy wykaz wykonania wydatkowzmice w kolejnych latach

§ Plan Wydatki Wyd at_ki
2012 2013 2014 2015 2012 2013 2014 2015 srednio
Rozdziat 80110

3020 0,14% 0,24% 0,09%) 0,16%) 0,14% 0,24% 0,09% 0,16%) 0,16%)
4010 69,37% 66,04%| 67,29%| 66,81% 69,45%| 66,10% 67,29% 66,87% 67,44%
4040 5,47% 5,93% 6,31%) 5,87%) 5,47% 5,94% 6,31% 5,88%) 5,89%)
4110 10,60% 10,34%| 10,60%| 10,74%| 10,61%| 10,35% 10,60% 10,75% 10,58%
4120 1,62% 1,38% 1,26% 1,30% 1,63% 1,38% 1,26% 1,30% 1,39%
4170 0,74% 0,80%| 0,82%| 0,78%| 0,74%| 0,80% 0,82% 0,78% 0,78%
4210 1,42% 1,52% 2,28%) 1,58% 1,42% 1,52% 2,28% 1,58% 1,69%
4240 0,19% 0,12%| 0,20%| 1,13%| 0,19%| 0,12% 0,20% 1,13% 0,41%
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4260 3,97% 6,23%| 4,24%| 4,70%) 3,98% 6,24% 4,24% 4,69% 4,78%
4270 0,19% 0,64% 0,69% 0,78% 0,19% 0,64% 0,69% 0,78% 0,58%
4280 0,08%  0,08% 0,08% 0,06% 0,08% 0,08% 0,08% 0,06% 0,07%
4300 1,47% 1,65% 1,63% 1,49% 1,47% 1,65% 1,63% 1,49% 1,56%
4350 0,04%  0,06% 0,03% 0,00% 0,04% 0,06% 0,03% 0,00% 0,03%
4360 0,01% 0,01% 0,01% 0,18% 0,01% 0,01% 0,01% 0,17% 0,05%
4370 0,13% 0,12% 0,12% 0,00% 0,13% 0,12% 0,12% 0,00% 0,09%
4410 0,08%  0,08% 0,01% 0,04% 0,08% 0,08% 0,01% 0,01% 0,04%
4440 4,41%  4,12%| 4,30%| 4,31%) 4,29% 4,08% 4,30% 4,29% 4,24%
4700 0,08%  0,08% 0,02% 0,08% 0,08% 0,08% 0,02% 0,07% 0,06%
6050 0,00% 0,56% 0,00% 0,00% 0,00% 0,52% 0,00% 0,00% 0,13%
Rozdziat 80146
4210 29,419 7,14%| 32,77%| 23,53% 29,42%| 7,14% 32,77% 25,70% 25,07%
4300 20,17% 28,57%| 22,41% 52,94%| 20,17%| 28,57% 22,41% 54,40% 29,86%
4410 16,81% 28,57%| 22,41%| 11,76% 16,81%| 28,57% 22,41% 10,46% 19,14%
4700 33,61% 35,71%| 22,41% 11,76%| 33,60%| 35,71% 22,41% 9,44% 25,93%
Rozdziat 80150
4010 0,00%  0,00% 0,00%| 86,77%| 0,00% 0,00% 0,00% 86,77% 86,77%
4110 0,00%  0,00% 0,00%| 11,49%| 0,00% 0,00% 0,00% 11,49% 11,49%
4120 0,00%  0,00% 0,00% 1,74% 0,00% 0,00% 0,00% 1,74% 1,74%
Rozdziat 80195
3040 2,04% 1,79% 1,93% 1,73% 2,04% 1,79% 1,93% 1,73% 1,87%
4010 6,64% 11,65%| 6,26% 5,63% 6,64%| 11,65% 6,26% 5,63% 7,58%
4110 1,14%  2,05% 1,10% 0,99% 1,14% 2,04% 1,10% 0,99% 1,33%
4120 0,16% 0,29% 0,15% 0,14% 0,16% 0,29% 0,15% 0,14% 0,19%
4210 0,00%  0,00% 0,00% 9,07% 0,00% 0,00% 0,00% 9,07% 2,44%
4440 90,02% 84,23%| 90,56% 82,44%| 90,02%| 84,23% 90,56% 82,44% 86,60%
Rozdziat 85401
4010 67,75% 68,96%| 74,32% 72,99% 67,75% 68,96% 74,32% 72,99% 71,55%
4040 12,069 9,38% 6,19% 7,30%( 12,06%| 9,38% 6,19% 7,30% 8,31%
4110 11,47% 12,07%| 13,05%| 12,04% 11,47%| 12,07% 13,05% 12,04% 12,26%
4120 1,04% 2,70% 1,84% 2,19% 1,04% 2,70% 1,84% 2,19% 1,97%
4440 7,68% 6,88%| 4,59% 5,47% 7,68% 6,88% 4,59% 5,47% 5,92%
Rozdziat 85415
3240 3,36%  4,49%| 100,009 100,00%| 3,40% 4,49%| 100,00% 100,00% 7,45%
3260 96,64% 95,51%| 0,00% 0,00%| 96,60%| 95,51% 0,00% 0,00% 92,55%

Tabela 25. Plan wydatkéw i jego wykonanie woilj procentowym wg stanu na lata 2012-2015.

Zgodnie z 8 11 ust. 1 i 2 zagzenia nr 438/2012 Prezydenta Miasta Stargard a @i
listopada 2012 roku w sprawie oklenia zasad i trybu przeprowadzania kontroli przez
Wydziat Kontroli i Nadzoru Wigcicielskiego, w dniu 07 marca 2016 roku po zakaeniu
czynndci kontrolnych o ich ustaleniach zapoznano BFamwong Kuleszewicz Dyrektor
Gimnazjum Nr 2 i Pagi Ewe Cygan Giéwn Ksiggowy. Adnotacja w tej sprawie stanowi
zalgcznik nr 6 do protokotu.
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Na tym czynnéci kontrolne zakaczono.

Integralry czescig protokotu jest protokot z kontroli kasy, przepralzanej w dniu 17 lutego
2015 roku.

Dyrektor Gimnazjum Nr 2 lwona Kuleszewicz zostatanformowana o przystugagym jej
na podstawie zagdzenia nr 438/2012 Prezydenta Miasta Stargardua @fhlistopada 2012
roku Prezydenta Miasta Stargardu prawie zgtoszeniaiaggu 7 dni od daty podpisania
protokotu — zastrze i dodatkowych wyjénien do protokotu.

Protokot sporzgdzono w trzech jednobrzguych egzemplarzach (jeden w formie
elektronicznej), z ktérych jeden pozostawiono wnjgstce kontrolowane.

W tresci protokotu dokonano nagiujacych poprawek:

ktore zajczono do protokotu.

Przeprowadzankontrok wpisano do kgzki kontroli pod pozygj ........... .
Stargard, dnia .........ccceeeeeeeeeeennn. 201kuro
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